
ประเด็นข่าว

โครงการจัดตั�งวิทยาลัยการป�าไม้  
มหาวิทยาลัยแม่โจ้  -  แพร่  เฉลิมพระเกียรติ

อนุมัติ

หลักสูตรปรับปรุง จาํนวน ๑๖ หลักสูตร
หลักสูตรใหม่  จาํนวน ๑ หลักสูตร

หลักสูตรการเรียนการสอน

 
 

ข่ า ว ส ภ า ม ห า วิ ท ย า ลั ย แ ม่ โ จ้ ห น้ า  ๑

การประชมุสภามหาวทิยาลยัแมโ่จ้ 
ครั�งที� ๔/๒๕๖๖ (สญัจร)

       เมื�อวันอาทิตย์ที� ๒๑ พฤษภาคม ๒๕๖๖ เวลา ๐๙.๐๐ น. 
ดร. อํานวย ยศสุข นายกสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ เป�นประธาน
การประชุมสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ ครั�งที� ๔/๒๕๖๖ (สัญจร)
ณ ห้องประชุมมรกต ชั�น ๒ โรงแรมไดมอนด์พลาซ่า อําเภอ
เมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี และจัดประชุมออนไลน์ผ่านสื�อ
อิเล็กทรอนิกส์ Zoom Meeting ด้วย

สรุปข้อเสนอแนะของสภามหาวิทยาลัย   
จากการเยี�ยมชมกิจการ และติดตาม
การดําเนินงานของมหาวิทยาลัยแม่โจ้  -  ชุมพร

รับทราบ



ข่ า ว ส ภ า ม ห า วิ ท ย า ลั ย แ ม่ โ จ้ ห น้ า  ๒

๑. อนุมัติหลักสูตรการเรียนการสอน จํานวน ๑๗ หลักสูตร

อนุมัติอนุมัติ

ข่ า ว ส ภ า ม ห า วิ ท ย า ลั ย แ ม่ โ จ้ ห น้ า  ๒

๑. หลักสตูรปรชัญาดษุฎบีณัฑติ สาขาวิชาเทคโนโลยกีารประมงและทรพัยากรทางน�า (หลกัสตูรปรบัปรุง พ.ศ. ๒๕๖๖)
     คณะเทคโนโลยีการประมงและทรพัยากรทางน�า 
๒. หลักสตูรวิทยาศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาเทคโนโลยีการประมงและทรพัยากรทางน�า (หลกัสตูรปรบัปรุง พ.ศ. ๒๕๖๖) 
     คณะเทคโนโลยีการประมงและทรพัยากรทางน�า 
๓. หลักสตูรวิทยาศาสตรบณัฑติ สาขาวิชาสตัวศาสตร ์(หลกัสตูรปรบัปรุง พ.ศ. ๒๕๖๖) คณะสตัวศาสตรแ์ละเทคโนโลยี
๔. หลักสตูรวิทยาศาสตรบณัฑติ สาขาวิชาเทคโนโลยกีารผลติพชื (หลกัสตูรปรบัปรุง พ.ศ. ๒๕๖๖)
     มหาวิทยาลยัแมโ่จ ้- แพร ่เฉลิมพระเกียรต ิ
๕. หลักสตูรวิทยาศาสตรบณัฑติ สาขาวิชาเทคโนโลยกีารผลติสตัว ์(หลกัสตูรปรบัปรุง พ.ศ. ๒๕๖๖)
     มหาวิทยาลยัแมโ่จ ้- แพร ่เฉลิมพระเกียรต ิ
๖. หลักสตูรวิทยาศาสตรบณัฑติ สาขาวิชานวัตกรรมการเพาะเลี�ยงสตัวน์�าชายฝ�� ง (หลกัสตูรปรบัปรุง พ.ศ. ๒๕๖๖)
     มหาวิทยาลยัแมโ่จ ้- ชุมพร 
๗. หลักสตูรวิทยาศาสตรบณัฑติ สาขาวิชาพืชศาสตร ์(หลกัสตูรปรบัปรุง พ.ศ. ๒๕๖๖) มหาวิทยาลยัแมโ่จ ้- ชมุพร

หลักสูตรปรับปรุง จํานวน ๑๖ หลักสูตร ดังนี�
กลุ่มเกษตรศาสตร์

๘. หลกัสตูรบรหิารธุรกจิมหาบณัฑติ สาขาวิชาบรหิารธุรกิจ (หลกัสตูรปรบัปรุง พ.ศ. ๒๕๖๖) คณะบรหิารธุรกจิ
๙. หลักสตูรศิลปศาสตรบณัฑติ สาขาวิชาการสื�อสารดิจทิลั (หลกัสตูรปรบัปรุง พ.ศ. ๒๕๖๖) คณะสารสนเทศและการสื�อสาร  
๑๐. หลักสตูรรฐัศาสตรบณัฑติ สาขาวิชารฐัศาสตร ์(หลกัสตูรปรบัปรุง พ.ศ. ๒๕๖๖) 
       มหาวิทยาลยัแมโ่จ ้- แพร ่เฉลมิพระเกียรติ 
๑๑. หลกัสตูรศิลปศาสตรบณัฑติ สาขาวิชานวัตกรรมการจดัการชมุชน (หลกัสตูรปรบัปรุง พ.ศ. ๒๕๖๖)
       มหาวิทยาลยัแมโ่จ ้- แพร ่เฉลมิพระเกียรติ  
๑๒. หลักสตูรศิลปศาสตรบณัฑติ สาขาวิชาพัฒนาการทอ่งเที�ยว (หลกัสตูรปรบัปรุง พ.ศ. ๒๕๖๖) 
       มหาวิทยาลยัแมโ่จ ้- แพร ่เฉลมิพระเกียรติ 
๑๓. หลกัสตูรบรหิารธุรกจิบณัฑติ สาขาวิชาการตลาดดจิทิลั (หลกัสตูรปรบัปรุง  พ.ศ. ๒๕๖๖) 
       มหาวิทยาลยัแมโ่จ ้- แพร ่เฉลมิพระเกียรติ 
๑๔. หลกัสตูรศิลปศาสตรบณัฑติ สาขาวิชาการทอ่งเที�ยวและบรกิาร (หลกัสตูรปรบัปรุง พ.ศ. ๒๕๖๖) 
       มหาวิทยาลยัแมโ่จ ้- ชุมพร 

กลุ่มมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

๑๕. หลักสตูรวิศวกรรมศาสตรบณัฑติ สาขาวิชาวิศวกรรมพลงังาน (หลกัสตูรปรบัปรุง พ.ศ. ๒๕๖๖) 
       วิทยาลัยพลังงานทดแทน 
๑๖. หลกัสตูรภูมสิถาป�ตยกรรมศาสตรบณัฑติ สาขาวิชาภมิูสถาป�ตยกรรม (หลกัสตูรปรบัปรุง พ.ศ. ๒๕๖๖) 
       คณะสถาป�ตยกรรมศาสตรแ์ละการออกแบบสิ�งแวดลอ้ม

กลุ่มวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

๑๗. หลักสตูรศิลปศาสตรบณัฑติ สาขาวิชานวัตกรรมสงัคม (หลกัสตูรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๖)
        คณะศิลปศาสตร ์

หลักสูตรใหม่ จํานวน ๑ หลักสูตร



ข่ า ว ส ภ า ม ห า วิ ท ย า ลั ย แ ม่ โ จ้ ห น้ า  ๒ข่ า ว ส ภ า ม ห า วิ ท ย า ลั ย แ ม่ โ จ้ ห น้ า  ๓

๑. ควรพิจารณาการจัดทําหลักสตูรโดยย้อนกระบวนการของการเรยีนการสอน จากเดิม Input – Process - Output เป�น   
     Output – Process – Input 
     หลักสตูรในกลุม่เกษตรศาสตร ์Output คือ เกษตรสรา้งมูลค่า ดังนี� 
        ๑.๑  เกษตรอัจฉรยิะ รายวิชาที�สอนมีอะไรที�เกี�ยวข้อง ต่อไปการผลิตต้องเป�นรูปแบบ Digital Platform กระบวนการ  
                จะต้องทําอย่างไร 
        ๑.๒  เกษตรแปรรูป สนิค้าเกษตรมูลค่าสงู เช่น ผลไม้อบแห้ง ป�จจบุันราคาสงูกระบวนการจะแปรรูปอย่างไร 
        ๑.๓  เกษตรปลอดภัย เกษตรที�เป�นอาหารบรโิภค เกษตรอินทรยี ์กระบวนการผลิตการเรยีนการสอนทําอย่างไร  
                ควบคมุอย่างไร 
        ๑.๔  เกษตรอัตลักษณพ์ื�นถิ�น แต่ละท้องถิ�นมีเกษตร พืช ประมงต่างกัน ควรนํามาจัดการเรยีนการสอน จะช่วยให้งาน
                วิจัยปฏิบัติการง่าย และลดต้นทนุ

     หลักสตูรในกลุม่มนุษยศ์าสตรแ์ละสงัคมศาสตร ์Output คือ โอกาสในการเข้าถงึแหล่งข้อมูลที�เป�นประโยชน ์เช่น 
แหล่งการเงิน การตลาด การติดต่อเข้าบรกิารหน่วยงานภาครฐัที�เกี�ยวข้องกับธุรกิจ รวมถงึการสรา้งผู้ประกอบการอัจฉรยิะ
สาํหรบัการท่องเที�ยว ต้องเป�นการท่องเที�ยวเชิงสรา้งสรรคแ์ละวัฒนธรรม การท่องเที�ยวเชื�อมโยงภูมิภาค การท่องเที�ยวทาง
สาธารณะ และการท่องเที�ยวเชิงสขุภาพ 

     หลักสตูรในกลุม่วิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีOutput เช่น การเผาถ่านที�มีมูลค่าสงู Hard carbon การนําขยุมะพรา้วมา
ใช้เป�นวัสดปุลูกพืชแทนการใช้ดิน จะช่วยลดโรคแมลงและได้ผลผลิตที�มีมูลค่าสงู เป�นต้น โดยความรูห้รอืหลักการเหล่านี�
สามารถสบืคน้ได้จาก Google หรอื YouTube 

ข้อเสนอแนะเพื�อให้มหาวิทยาลัยนําไปพิจารณาดําเนินการ ดังนี�

๒. ให้เพิ�มการบรหิารจดัการและการควบคมุ ดังนี�  
     ๒.๑  จัดทําตารางเปรยีบเทยีบหลกัสตูร ที�ดาํเนินการตามเกณฑม์าตรฐานหลกัสตูร พ.ศ. ๒๕๕๘ และตามเกณฑม์าตรฐาน
หลักสตูร พ.ศ. ๒๕๖๕ ให้ชัดเจนและให้เน้นจดุต่างของมหาวิทยาลยัแมโ่จ ้
     ๒.๒  อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบหลักสตูร หรอืผูจ้ดัการและควบคมุหลกัสตูร ควรจะตอ้งทาํหน้าที�ควบคมุและปฏบิตัใิหเ้ป�นไป
ตามเกณฑม์าตรฐานหลักสตูร ตอ้งหาหนทางและวิธีการแกไ้ขป�ญหาลว่งหน้า แบ่งหน้าที�อาจารยใ์หชั้ดเจน และสรา้งสิ�ง
แวดล้อมกระตุน้อาจารยอ์ยูเ่สมอ รวมถงึมกีารตดิตามการเกษยีณอายขุองอาจารยไ์ม่ควรใหข้าดช่วงเพราะจะมีผลตอ่การ
ประกันคณุภาพหลกัสตูร โดยเฉพาะหลักสตูรที�มีสภาวิชาชีพ
     ๒.๓  ทักษะการคดิเผื�อในอนาคต เนื�องจากมกีารเปลี�ยนแปลงผา่นกระบวนการตา่ง ๆ ดงันั�น เพื�ออธิบายเชิงระบบ ควรจะ
ตอ้งตดิตามเสมอว่าคณุลักษณะอันพงึประสงคข์องบัณฑติที�ผูใ้ช้บัณฑติตอ้งการคอือะไรจากการเปลี�ยนแปลง และเพื�อนําไปสู่
กระบวนการคดิใหท้นัตอ่สถานการณโ์ดยไมต้่องรอหลกัสตูรครบรอบการปรบัปรุง ๕ ป� 
     ๒.๔  ไมค่วรยดึตดิกบัวิธีการจดัการเรยีนการสอนเดมิ ผูส้อนควรมวิีธีการสอนที�แตกต่างกัน แตทิ่ศทางและเป�าหมายตอ้ง
แนวทางเดยีวกัน เช่น ไมค่วรบรรยายอยา่งเดียวทกุรายวิชา ควรใหมี้การตั�งป�ญหากลุม่ อภิปราย และทาํรายงานหรอื
โครงการ เป�นตน้ โดยเฉพาะสายวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี
     ๒.๕  ควรจดัใหม้กีารสื�อสาร แลกเปลี�ยนประสบการณร์ะหว่างกลุม่อาจารยผ์ูส้อนในสาขาวิชาเดยีวกันใหม้ากขึ�น รูปแบบ
อาจจะเป�นทางการหรอืไมเ่ป�นทางการ เน้นเรื�องการปรบัปรุงกระบวนงาน และการแลกเปลี�ยนแตล่ะครั�งจะตอ้งม ีoutput
ของการปรบัปรุงกระบวนงานอยูเ่สมอ
     ๒.๖  กิจกรรมตรวจสอบเพื�อพัฒนาระบบกระบวนการทาํงาน จะต้องมีการตรวจสอบ ๕ กระบวนการ ดงันี�                 
 (๑) ตรวจสอบการทํางานป�จจบุนั (๒) กระบวนการป�จจบุนัมปี�ญหาหรอืไม่ (๓) วิเคราะหช่์องว่าง (๔) ออกแบบกระบวน  
 การทํางานใหม ่และ (๕) วางพื�นฐานระบบการเรยีนรูโ้ดยใช้ Digital Platform
     ๒.๗  การพฒันาการเรยีนรูต้ลอดชีวิต จะตอ้งพฒันาสรา้งเป�นองคค์วามรูแ้ละขายเป�นลขิสทิธิ� 

    



ข่ า ว ส ภ า ม ห า วิ ท ย า ลั ย แ ม่ โ จ้ ห น้ า  ๒ข่ า ว ส ภ า ม ห า วิ ท ย า ลั ย แ ม่ โ จ้ ห น้ า  ๔

อนุมัติอนุมัติ
๒. อนุมัติโครงการจัดตั�งวิทยาลัยการป�าไม้ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ - แพร่ เฉลิมพระเกียรติ 

        วัตถุประสงค์
        ๑. ผลิตบัณฑิต มหาบัณฑิต ดุษฎีบัณฑิต และส่งเสริมการเรียนรู้ของคนทุกระดับที�เกี�ยวข้องกับป�าไม้ที�มีความเป�น
อัตลักษณ์ของแม่โจ้ เพื�อช่วยเหลือสังคมในการแก้ไขป�ญหาด้านทรัพยากรป�าไม้
        ๒. สนับสนุนให้เกิดการศึกษาวิจัยสร้างและพัฒนานวัตกรรมและองคค์วามรู้ในสาขาวิชาต่าง ๆ ที�เกี�ยวข้องกับ
การป�าไม้ พัฒนาองคค์วามรู้ด้านป�าไม้ให้มีความเป�นเลิศทางวิชาการ และวิทยาศาสตรป์ระยุกต ์เพื�อการเรียนรู้และ
ถ่ายทอดเทคโนโลยีแก่สังคม 
        ๓. ให้บริการวิชาการและความร่วมมือในระดับประเทศและนานาชาติ 
        ๔. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษแ์ละใช้ประโยชน์ทรัพยากรป�าไม้ให้สอดคล้องกับนโยบายป�าไม้แห่งชาติ
รวมถึงทรัพยากรธรรมชาติอื�น ๆ โดยสอดคล้องกับวัฒนธรรมท้องถิ�น

โครงการจัดตั�งวิทยาลัยการป�าไม้ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ - แพร่ เฉลิมพระเกียรติ 
College of Forestry Initiate Project, Maejo University Phrae Campus

ระยะเวลาดาํเนินการ ๓ ป�งบประมาณ ตั�งแต่ป� ๒๕๖๖ - ๒๕๖๙
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        ข้อเสนอแนะเพื�อให้มหาวิทยาลัยและมหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร นําไปพิจารณาดําเนินการเป�นแนวทาง ทิศทาง
การพัฒนามหาวิทยาลัยแม่โจ้ - ชุมพร ดังนี�
        การบริหารจัดการ
        ๑. การบริหารจัดการมี ๒ ด้าน คณบดีจะต้องเป�นผู้จัดการ เป�นผู้หาหนทางและวิธีการแก้ไขป�ญหา แบ่งหน้าที�ให้      
ผู้ใต้บังคับบัญชาให้ชัดเจน และสร้างสิ�งแวดล้อมกระตุ้นการทาํงานของผู้ใต้บังคับบัญชา รวมถึงคณบดีจะต้องมีการ
สื�อสารองค์กร และทาํความเข้าใจกับบุคลากรให้เข้าใจในเรื�องยุทธศาสตร ์เพื�อทาํให้เกิดความร่วมมือ และช่วยกัน
พัฒนามหาวิทยาลัยไปในทิศทางเดียวกัน 
        ๒. จะต้องมีแผนพัฒนาบุคลากร ผลักดันให้คณาจารย์สร้างงานวิจัย และมีผลงานตีพิมพ์ที�มีคุณภาพ เน้นงานวิจัย
ที�เป�นเรื�องนวัตกรรม เมื�อคนเก่งจะเป�นการสร้างจุดแข็งให้มหาวิทยาลัยแม่โจ้ - ชุมพร
        ๓. มหาวิทยาลัยควรจัดทาํแผนธุรกิจเพื�อกาํหนดทิศทาง เป�าหมายของมหาวิทยาลัยแม่โจ้ และให้มหาวิทยาลัย
แม่โจ้ - ชุมพร กับมหาวิทยาลัยแม่โจ้ – แพร่ เฉลิมพระเกียรติจัดทาํแผนธุรกิจที�สอดรับการแผนธุรกิจของมหาวิทยาลัย
โดยแผนธุรกิจให้เชื�อมโยงกับคณะกรรมการชุดต่าง ๆ เช่น คณะกรรมการพิจารณาด้านยุทธศาสตรแ์ละพัฒนาของ
มหาวิทยาลัย คณะกรรมการการเงินและทรัพยส์ิน และคณะกรรมการสภาวิชาการ ทั�งนี� แผนธุรกิจควรเป�นแผน ๕ ป�
หรือ ๑๐ ป� ระยะเวลาในการจัดทาํแผนควรแล้วเสร็จภายใน ๓ - ๖ เดือน 
        ๔. ศูนยวิ์จัยเกษตรวิศวกรรมสุราษฎรธ์านี เป�นหน่วยงานภาครัฐสังกัดกรมวิชาการเกษตร กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์ ซึ�งศูนยฯ์ ตั�งอยู่ไม่ไกลจากอําเภอละแม มีภารกิจศึกษาค้นคว้า วิจัย พัฒนาเครื�องมือและเครื�องจักรกลที�ใช้ใน
การเกษตร ถ่ายทอดเทคโนโลยีและให้บริการทางวิชาการแก่หน่วยงานที�เกี�ยวข้องและภาคเอกชน ปฏิบัติงานร่วมกัน
หรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื�น ๆ ที�เกี�ยวข้อง หรือที�ได้รับมอบหมาย และบริการงานช่างแก่ส่วนราชการ
ต่าง ๆ ในกรมวิชาการเกษตร มหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร ควรไปปรึกษาหารือหรือขอรับการสนับสนุนเครื�องมือและ
เครื�องจักรกลที�ใช้ในการเกษตรจากศูนยวิ์จัยเกษตรวิศวกรรมสุราษฎรธ์านี เช่น เครื�องจักรกลเกี�ยวกับสวนปาลม์น�ามัน
และเครื�องมือในการควบคุมสภาพแวดล้อมในโรงเรือน
        ๕. การดําเนินงานต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร และมหาวิทยาลัยแม่โจ้ - แพร่ เฉลิมพระเกียรติ บุคลากร
จากมหาวิทยาลัยแม่โจ้ เชียงใหม่ จะต้องไปช่วยและให้การสนับสนุน มีการกาํกับแบบบูรณาการ  
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รับทราบรับทราบ
สรุปข้อเสนอแนะของสภามหาวิทยาลัยจากการเยี�ยมชมกิจการ และติดตาม
การดําเนินงานของมหาวิทยาลัยแม่โจ้ - ชุมพร เพื�อเป�นทิศทางและแนวทางในการพัฒนา
มหาวิทยาลัยแม่โจ้ - ชุมพร

       การเรียนการสอน
        ๑. มหาวิทยาลัยแมโ่จ ้– ชุมพร ม ี๕ หลักสตูร ควรย้อนกระบวนการของการเรยีนการสอน จากเดมิ Input – Process – Output
เป�น Output – Process – Input แมโ่จพื้�นฐานคอืเกษตรรากฐาน ศาสตรท์ี�ผลติอาหารเป�นหลกั ปลายทางคอือาหาร พืช ประมง 
ตลาดตอ้งการอะไร และการเรยีนการสอนตอ้งมเีทคโนโลยนีวัตกรรมด้านการเกษตรอาหารเพื�อเพิ�มมลูค่า มหาวิทยาลยัแมโ่จ ้– ชมุพร
เป�นพื�นที�ตดิชายฝ�� งทะเล การผลิตอาหารที�ตลาดตอ้งการ เช่น การเพาะเห็ดเป�าฮื�อ การเลี�ยงหอยขาว เพื�อนําเปลอืกมาทําปนูขาว  
        ๒. คณาจารย ์นักวิชาการควรใช้ความรู้เชิงวิทยาศาสตรไ์ปต่อยอดให้เกษตรกร เพราะเกษตรกรมีประสบการณ์และ
ความชํานาญ แต่ไม่สามารถอธิบายความรู้เชิงวิทยาศาสตรไ์ด้ 
        ๓. หลักสตูรจะตอ้งตอบยทุธศาสตรข์ององคก์ร ควรเป�ดหลกัสตูรที�สอดคลอ้งกบัพื�นที� และสาขาอาชีพที�ยังขาดแคลน
เช่น สาขาพืชศาสตร ์สาขาสตัวศาสตร ์และจะตอ้งสรา้งคณุคา่ ความศรทัธา ความเชื�อมั�นในสายวิชาชีพของอาจารย ์
        ๔. มหาวิทยาลัยแมโ่จ ้- ชุมพร มศัีกยภาพสงู ควรจดัทาํหลกัสตูรนานาชาติ โดยรว่มมอืกับประเทศไตห้วัน และฟ�ลิปป�นส์
ที�มหีลักสตูรเรยีนรว่มกันอยูแ่ลว้           
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         การหารายได้จากทรัพยส์ินที�มีอยู่
        ๑. มหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร ต้องสร้างผลิตภัณฑแ์ชมป�เป�� ยน โดยให้คนเก่ง คนกล้า ของมหาวิทยาลัยมาดาํเนิน
การและมีการพัฒนาอย่างต่อเนื�อง จาํหน่ายให้เกิดรายได้ หาเครือข่ายเชื�อมโยงกับภาคเอกชนเพื�อไปสู่การส่งออก และ
ผลักดันให้เกิด Maejo economics zone อย่างเป�นรูปธรรม  
        ๒. ควรแบง่เขตทรพัยส์นิของมหาวิทยาลยั ทรพัยส์นิที�ทาํให้เกดิรายได้ ทรพัยส์นิที�เป�นการสนับสนุน เพื�อนําไปสูก่ารจัดทํา
แผนธุรกจิ และการหาเงนิทนุ 
        ๓. หากจะผลิตพชืเศรษฐกจิควรจะตอ้งพจิารณาถงึหว่งโซอ่ปุทาน เนื�องจากพืชแตล่ะชนิดมอีายไุม่เทา่กัน จะตอ้งเชื�อมโยง
กับ Well being และการผลิตสนิคา้เกษตรจะตอ้งมองให้ครบวงจร คอื การผลติ การแปรรูป และการตลาด 
        ๔. ทิศทางเชิงยุทธศาสตร ์มหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร ควรจัดโครงการพัฒนาผู้นําการเกษตรยุคใหม่  (MAGLEAD)
เน้น ๒ เรื�อง คือ (๑) Well being และ (๒) มหานครผลไม้ เนื�องจากเป�นศักยภาพของพื�นที� โดยกลุ่มเป�าหมายคือศิษยเ์ก่า
และนักธุรกิจในภาคใต้ ผลจากการจัดโครงการจะได้ข้อสรุปทุกเรื�องของมหาวิทยาลัยแม่โจ้ - ชุมพร การ Re-skills 
Up-skills และ New-skills เครือข่ายความร่วมมือจากภาคเอกชนและแผนงาน โครงการต่าง ๆ ทั�งนี� สถานที�จัดโครงการ
ควรจัดที�จังหวัดสุราษฎรธ์านี            

       ข้อเสนอแนะเพื�อให้มหาวิทยาลัยและมหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร นําไปพิจารณาดาํเนินการเป�นแนวทาง ทิศทาง

การพัฒนามหาวิทยาลัยแม่โจ้ - ชุมพร       
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รับทราบรับทราบ

         การแก้ไขป�ญหาเรื�องนักศึกษาลดลง
        ๑. สาเหตุที�นักศึกษามาเรียนน้อย และผู้ปกครองไม่ส่งลูกมาเรียนที�มหาวิทยาลัยแม่โจ้ - ชุมพร เนื�องจากผู้ปกครอง
และนักเรียนไม่รู้จักมหาวิทยาลัยแม่โจ้ - ชุมพร ดังนั�น การจะเพิ�มจาํนวนนักศึกษาให้มาเรียนที�มหาวิทยาลัยแม่โจ้ - ชุมพร
จะต้องสร้างความศรัทธาเพื�อให้ผู้ปกครองมีความเชื�อมั�นและส่งลูกมาเรียน และเพิ�มการประชาสัมพันธใ์ห้มากขึ�น จะต้อง
อาศัยเครือข่ายศิษยเ์ก่าแม่โจ้ซึ�งอยู่ในทุกหน่วยงาน ช่วยในการสื�อสารและประชาสัมพันธ ์ 
        ๒. มหาวิทยาลัยแมโ่จ ้- ชุมพร ควรพิจารณาสรา้งจดุเด่นใหมี้คณุคา่ เพื�อจงูใจใหค้นสนใจมาเรยีน เช่น ดา้นการทอ่งเที�ยว
ประมงชายฝ�� ง ไมผ้ล ทเุรยีน เงาะ เป�นตน้ ทั�งนี� การเรยีนการสอนในสาขาไมผ้ล ควรพจิารณาเรื�องแปลงสาธิต ซึ�งมีเครอืขา่ย
ศิษยเ์ก่าแมโ่จที้�มสีวนไมผ้ลดงักล่าว อาจสง่นักศึกษาไปเรยีนรู ้        
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ภารกิจนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยภารกิจนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัย
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นายกสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ พร้อมด้วยกรรมการสภามหาวิทยาลัย 
เยี�ยมชมและติดตามการดําเนินงานของมหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร

       เมื�อวันที� ๒๐ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ดร. อาํนวย ยศสขุ นายกสภามหาวทิยาลยัแมโ่จ้ พรอ้มด้วยกรรมการสภามหาวิทยาลยั เยี�ยมชมและ
ติดตามการดาํเนินงานของมหาวิทยาลัยแม่โจ ้– ชมุพร โดยมผู้ีบรหิารและบคุลากรมหาวิทยาลยัแมโ่จ ้- ชุมพร ใหก้ารตอ้นรบั  
     ในการนี� อาจารย ์ดร. ฐริะ ทองเหลือ คณบดมีหาวิทยาลยัแมโ่จ ้- ชมุพร ได้รายงานผลการดําเนินงาน ป�ญหาอปุสรรคในการบรหิารงาน
ของมหาวิทยาลัยแม่โจ้ - ชมุพร ณ หอ้งประชมุใหญ ่อาคารบญุรอด ศุภอดุมฤกษ ์มหาวิทยาลยัแมโ่จ ้- ชุมพร อาํเภอละแม จงัหวัดชมุพร และ
จัดแสดงนิทรรศการภายใตแ้นวคดิ “ความสมัพนัธข์อง ๕ หลกัสตูร ในรูปแบบของ BCG Model” โดยเป�นการพฒันาเศรษฐกิจแบบองคร์วม 
๓ มิติ ได้แก ่เศรษฐกิจชีวภาพ ( Bioeconomy) มุง่เน้นการใช้ทรพัยากรชีวภาพเพื�อสรา้งมลูคา่เพิ�ม เศรษฐกิจหมนุเวียน (Circular Economy)
คํานึงถงึการนําวัสดตุา่ง ๆ กลับมาใช้ประโยชนใ์หม้ากที�สดุ ซึ�งทั�งสองเศรษฐกจินี� อยู่ภายใต้เศรษฐกจิสเีขยีว (Green Economy) คอืพฒันา
เศรษฐกิจควบคู่ไปกบัการพัฒนาสงัคม และการรกัษาสิ�งแวดลอ้มไดอ้ยา่งสมดลุ



  การประชุมคณะกรรมการสรรหาคณบดี
คณะวิศวกรรมและอุตสาหกรรมเกษตร ครั�งที� ๑

         เมื�อวันที� ๑ พฤษภาคม ๒๕๖๖  ศาสตราจารย ์ดร. ทนงเกยีรติ เกยีรตศิิรโิรจน ์
ประธานคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิศวกรรมและอตุสาหกรรมเกษตร ได้จดั
ให้มีการชี�แจงเพื�อทําความเข้าใจเกี�ยวกบัข้อบงัคบัมหาวิทยาลยัแมโ่จ ้ว่าดว้ยการ
กําหนดคณุสมบตั ิหลกัเกณฑ ์วิธีการแต่งตั�ง และการพน้จากตาํแหน่งของคณบด ีพ.ศ.
๒๕๖๐ และวิธีการสรรหาคณบดต่ีอผู้ปฏิบติังานในคณะวิศวกรรมและอตุสาหกรรม
เกษตร ด้วยวิธีการประชมุออนไลนผ่์านสื�ออิเล็กทรอนิกส ์Zoom Meeting พรอ้มทั�ง
ประชมุคณะกรรมการสรรหาคณบดคีณะวิศวกรรมและอตุสาหกรรมเกษตร ครั�งที� ๑
เพื�อพิจารณากาํหนดแนวทาง ขั�นตอน วิธีการในการสรรหาคณบด ีณ หอ้งประชมุสภา
มหาวิทยาลัย ชั�น ๕ อาคารสาํนักงานมหาวิทยาลัย ๒ มหาวิทยาลยัแมโ่จ้

ข่ า ว ส ภ า ม ห า วิ ท ย า ลั ย แ ม่ โ จ้ ห น้ า  ๕

  การประชุมคณะกรรมการสรรหาคณบดี
คณะพยาบาลศาสตร์ ครั�งที� ๑

        เมื�อวันที� ๑ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ศาสตราจารยกิ์ตตคิณุ ดร.สรุนิทร ์พงศศุ์ภสมทิธิ�
ประธานคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะพยาบาลศาสตร ์ไดจ้ดัใหม้กีารชี�แจง
เพื�อทําความเขา้ใจเกี�ยวกบัขอ้บงัคบัมหาวิทยาลัยแมโ่จว่้าด้วยการกําหนดคณุสมบตั ิ
หลกัเกณฑ ์วิธีการแตง่ตั�ง และการพน้จากตาํแหน่งของคณบด ีพ.ศ. ๒๕๖๐ และวิธีการ
สรรหาคณบดตีอ่ผูป้ฏบิตังิานในคณะพยาบาลศาสตร ์ด้วยวิธีการประชมุออนไลน์
ผ่านสื�ออเิลก็ทรอนิกส ์Zoom Meeting พรอ้มทั�งประชมุคณะกรรมการสรรหาคณบดี
คณะพยาบาลศาสตร ์ครั�งที� ๑ เพื�อพจิารณากาํหนดแนวทาง ขั�นตอน วิธีการในการ
สรรหาคณบด ีณ หอ้งประชมุสภามหาวิทยาลยั ชั�น ๕ อาคารสาํนักงานมหาวิทยาลยั ๒
มหาวิทยาลัยแมโ่จ้



ข่ า ว ส ภ า ม ห า วิ ท ย า ลั ย แ ม่ โ จ้ ห น้ า  ๒ข่ า ว ส ภ า ม ห า วิ ท ย า ลั ย แ ม่ โ จ้ข่ า ว ส ภ า ม ห า วิ ท ย า ลั ย แ ม่ โ จ้ ห น้ า  ๒

คณะผู้จัดทํา
ที�ปรึกษา : นายกสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้
กองบรรณาธิการ : เลขานุการสภามหาวิทยาลัย (รศ.ดร.ญาณิน โอภาสพัฒนกิจ)
ผู้อํานวยการกองเลขานุการสภามหาวิทยาลัย, นางสรัญญา อาษาไชย, 
นางสาวเมธิณี วันดี, นางเพ็ญนภา กันทะตา, นางโยษิตา กาญจนคงคา
ผู้จัดพิมพ์ : กองเลขานุการสภามหาวิทยาลัย สํานักงานสภามหาวิทยาลัย

กองเลขานุการสภามหาวิทยาลัย สํานักงานสภามหาวิทยาลัย
๖๓ หมู่ ๔ ตําบลหนองหาร อําเภอสันทราย

จังหวัดเชียงใหม่ ๕๐๒๙๐
โทรศัพท์ ๐ ๕๓๘๗ ๓๐๔๒ - ๖ โทรสาร ๐ ๕๓๘๗ ๓๐๔๒

E-mail : councilmju@hotmail.com
www.council.mju.ac.th

  การประชุมคณะกรรมการการเงินและทรัพย์สิน 
ครั�งที� ๓/๒๕๖๖

        ดร. สมศักดิ�  ปณีตธัยาศัย กรรมการสภามหาวทิยาลยัผูท้รงคณุวฒุ ิเป�นประธาน
การประชุมคณะกรรมการการเงนิและทรพัยส์นิ ครั�งที� ๒/๒๕๖๖ เมื�อวันที� ๑๘ พฤษภาคม
๒๕๖๖ เวลา ๐๙.๓๐ น. ณ หอ้งประชมุรวงผึ�ง ชั�น ๕ อาคารสาํนักงานมหาวิทยาลยั ๒ 
และจัดการประชมุออนไลนผ์า่นสื�ออเิลก็ทรอนิกส ์Microsoft Teams อกีช่องทางหนึ�ง

ภาพ/ข่าว : กองบรหิารงานทรพัยส์นิและกิจการพิเศษ สาํนักงานมหาวิทยาลัย

  การประชุมคณะกรรมการพิจารณาด้านยุทธศาสตร์
และพัฒนามหาวิทยาลัยของสภามหาวิทยาลัย ครั�งที� ๓/๒๕๖๖

         ศาสตราจารยก์ติตคิณุ ดร. สริุนทร์ พงษส์ภุสมทิธิ� กรรมการสภามหาวทิยาลยั
ผูท้รงคณุวฒุ ิเป�นประธานการประชมุคณะกรรมการพจิารณาด้านยทุธศาสตรแ์ละ
พัฒนามหาวิทยาลัยของสภามหาวิทยาลยั ครั�งที� ๓/๒๕๖๖ เมื�อวันที� ๒ พฤษภาคม
๒๕๖๖ เวลา ๐๙.๓๐ น. ณ ห้องประชมุรวงผึ�ง ชั�น ๕ อาคารสาํนักงานมหาวิทยาลยั ๒
และจัดการประชมุออนไลนผ่์านสื�ออเิลก็ทรอนิกส ์Zoom Meeting อกีช่องทางหนึ�ง

ภาพ/ข่าว : กองแผนงาน สาํนักงานมหาวิทยาลัย


