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การด าเนินงานของสภามหาวิทยาลัย ตามอ านาจหน้าที่ ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย    
แม่โจ้ พ.ศ. 2560 ตามมาตรา 22 โดยผ่านการประชุมสภามหาวิทยาลัย ในปี พ.ศ. 2562 มีการประชุมสภา
มหาวิทยาลัย 9 ครั้ง มีระเบียบวาระ รวม 194 เรื่อง จ าแนกเป็น ระเบียบวาระแจ้งที่ประชุมเพ่ือทราบ 68 
เรื่อง ระเบียบวาระสืบเนื่อง 17 เรื่อง และระเบียบวาระเสนอเพ่ือพิจารณา 109 เรื่อง  

สภามหาวิทยาลัยมีกลไกและเครื่องมือในการด าเนินงานตามอ านาจและหน้าที่ โดยแต่งตั้ง
คณะกรรมการและคณะอนุกรรมการด้านต่าง ๆ เพ่ือท าหน้าที่ดูแลในแต่ละเรื่องตามสภามหาวิทยาลัย
มอบหมาย และน าผลการด าเนินงานรายงานในที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย และอีกกลไกหนึ่งในการขับเคลื่อน
การปฏิบัติหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย โดยได้จัดตั้งกองเลขานุการสภามหาวิทยาลัย ส านักงานสภา
มหาวิทยาลัย เป็นหน่วยสนับสนุนภารกิจและท าหน้าที่เป็นฝ่ายเลขานุการ ในการปฏิบัติหน้าที่ของสภา
มหาวิทยาลัย โดยผลการด าเนินงานของสภามหาวิทยาลัยโดยผ่านการประชุมสภามหาวิทยาลัย ในรอบปี พ.ศ. 
2562 พอสรุปดังนี้ 

 
1) ก าหนดทิศทาง เป้าหมาย และวางนโยบาย 

1. เห็นชอบนโยบายการเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกลงทะเบียนเรียนรายวิชาที่เปิด       
สอนภาคฤดูร้อนร่วมกับนักศึกษามหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

2. เห็นชอบนโยบายการรับนักศึกษา ส าหรับหลักสูตรใหม่ ที่ผ่านความเห็นชอบจากสภา
มหาวิทยาลัยแล้ว สถานะของหลักสูตรในระบบ CHECO ต้องเป็น W1 จึงจะรับนักศึกษาได้  และสภา
มหาวิทยาลัยได้มีข้อเสนอแนะให้มหาวิทยาลัยด าเนินการหลักสูตรที่ยังไม่ผ่านการพิจารณาความสอดคล้องตาม
เกณฑ์มาตรฐานการศึกษาระดับอุดมศึกษาจากส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
       3. การจัดโครงการทบทวนงานด้านนโยบาย (Retreat) ของสภามหาวิทยาลัย ประจ าปี 
๒๕62 เรื่อง มหาวิทยาลัยแม่โจ้ : การก้าวผ่านการเปลี่ยนแปลง โดยมีผู้เข้าร่วมโครงการจ านวน 150 คน  
 
                  2) อนุมัติแผนพัฒนาของมหาวิทยาลัยท่ีเกี่ยวกับการด าเนินการตามวัตถุประสงค์ 
  ก าหนดทิศทาง เป้าหมายของมหาวิทยาลัย และวางนโยบาย รวมทั้งอนุมัติแผนพัฒนาของ
มหาวิทยาลัย ที่เก่ียวกับการด าเนินการตามวัตถุประสงค์ ดังนี้ 
 

1. อนุมัติการทบทวนแผนการรับนักศึกษาตามแผนพัฒนาการศึกษา ระยะ 5 ปี   (ปีการศึกษา 2562 
– 2566) และแผนการรับนักศึกษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2563 – 256๗) 

2. อนุมัติ “ร่าง” แผนการบริหารความเสี่ยง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
3. อนุมัติ “ร่าง” แผนยุทธศาสตร์เทคโนโลยีดิจิทัล รองรับมหาวิทยาลัยแม่โจ้สู่ปีที่  100 พ.ศ. 2577  

และ “ร่าง” แผนยุทธศาสตร์เทคโนโลยีดิจิทัล ระยะ 3 ปี พ.ศ. 2562 – 2564 
4. อนุมัติแผนพัฒนาส่วนงานและแผนกลยุทธ์ของหัวหน้าส่วนงาน จ านวน 19 หน่วยงาน  
5. อนุมัติ “ร่าง” แผนแม่บทงานวิจัยของมหาวิทยาลัยแม่โจ้ ระยะ 15 ปี (พ.ศ. 2563 – 2577) และ

แผนงานวิจัย ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2563 – 2567) 
6. อนุมัติ “ร่าง” แผนปฏิบัติการมหาวิทยาลัยแม่โจ้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

บทสรุปผู้บริหาร 
ก 



 

 

3) ออกข้อบังคับ ระเบียบ และประกาศมหาวิทยาลัย 
การออกข้อบังคับ ระเบียบ และประกาศของมหาวิทยาลัย โดยในปี พ.ศ. 2562 สภา

มหาวิทยาลัยได้อนุมัติข้อบังคับ จ านวน 16 ฉบับ ระเบียบ จ านวน 2 ฉบับ ประกาศมหาวิทยาลัย จ านวน        
9 ฉบับ และประกาศสภามหาวิทยาลัย จ านวน 4 ฉบับ รวมทั้งสิ้นจ านวน 32 ฉบับ  

 
4) การอนุมัติการจัดตั้งและการยุบเลิกส่วนงานของมหาวิทยาลัย และการแบ่งส่วนงาน 

  สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจหน้าที่ อนุมัติการจัดตั้ง การรวม และการยุบเลิกบัณฑิตวิทยาลัย 
คณะ วิทยาลัย สถาบัน ส านัก ศูนย์ หรือหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ รวมทั้งการแบ่ง
ส่วนราชการของหน่วยงานดังกล่าว ดังนี้ 
 

1. อนุมัติจัดตั้งส่วนงานของมหาวิทยาลัยแม่โจ้ ตาม พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยแม่โจ้ พ.ศ. 2560  
2. เห็นชอบหลักเกณฑ์แนวทางการจัดตั้ง การรวบ การยุบเลิกส่วนงาน และการแบ่งหน่วยงานกับ

หน่วยงานย่อยของส่วนงานภายในมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2562 และอนุมัติการแบ่งหน่วยงานภายใน
ของส่วนงาน ตามมาตรา 9 แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยแม่โจ้ พ.ศ. 2560 ตาม “ร่าง” 
ประกาศฯ เรื่อง การแบ่งหน่วยงานภายในของส่วนงาน ตามมาตรา 9  

3. ปรับโครงสร้างและเปลี่ยนชื่อหน่วยงานวิสาหกิจของมหาวิทยาลัย จ านวน 5 หน่วยงาน  
4. ให้ยุบส านักงานบริหารทรัพย์สิน และให้โอนย้ายทรัพย์สินและบุคลากรของส านักงานบริหาร

ทรัพย์สินไปยังกองบริหารทรัพย์สินและกิจการพิเศษ ส านักงานมหาวิทยาลัย และให้ยุบกอง
สวัสดิการ ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2562 โดยเห็นชอบให้ปรับเปลี่ยนชื่อกองอาคารและสถานที่ เป็น 
“กองกายภาพและสิ่งแวดล้อม” 

 
5)  อนุมัติการจัดตั้งองค์กรที่เป็นนิติบุคคล  

  สภามหาวิทยาลัย อนุมัติจัดตั้งมูลนิธิมหาวิทยาลัยแม่โจ้ โดยอนุมัติเงินไม่เกิน  200,000 
บาท เพื่อด าเนินการจดทะเบียนการจัดตั้งมูลนิธิมหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
   

6)  การอนุมัติงบประมาณเงินรายได้ และงบประมาณรายจ่ายของมหาวิทยาลัย 
  สภามหาวิทยาลัย ได้มีมติเห็นชอบก าหนดนโยบายการจัดท างบประมาณเงินรายได้ของ
มหาวิทยาลัย ประจ าปี พ.ศ. 2562 และอนุมัติการตั้งงบประมาณของมหาวิทยาลัย ดังนี้ 

1. รับทราบและอนุมัติ “ร่าง” งบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
ปรับเสนอสภามหาวิทยาลัย จ านวน 6 ครั้ง 

3. เห็นชอบงบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 รายการเงิน
อุดหนุนจากรัฐบาล และอนุมัติงบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ไปพลางก่อนของเงิน
อุดหนุนจากรัฐบาล  

4. เห็นชอบ “ร่าง” นโยบายการจัดท างบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2563  และอนุมัติ “ร่าง” งบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

 
 
 

ข 



 

 

7) การอนุมัติ / ปรับปรุง / ยุบรวม / ยกเลิกหลักสูตรการศึกษา 
สภามหาวิทยาลัยมีหน้าที่อนุมัติหลักสูตรการศึกษาและเปิดสอน รวมทั้งการปรับปรุงการยุบ

รวม หรือการยกเลิกหลักสูตรการศึกษา ในรอบปี 2562 ได้ด าเนินการพิจารณาเกี่ยวกับหลักสูตรการศึกษา 
ดังนี้ 

1. รับรองหลักสูตร จ านวน 6 หลักสูตร  
2. เห็นชอบ “ร่าง” แนวปฏิบัติการรับรองหลักสูตรและเกณฑ์การพิจารณาหลักสูตร               

พหุวิทยาการและหลักสูตรสหวิทยาการของมหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
3. เห็นชอบ “ร่าง” หลักสูตรสัตวแพทยศาสตรบัณฑิต เพ่ือประกอบการขับเคลื่อนการจัดตั้ง

คณะสัตวแพทยศาสตร์ ภายใต้โครงการผลิตก าลังคนด้านสัตวแพทย์ เพ่ือรองรับนโยบาย ไทยแลนด์ 4.0 
4. เห็นชอบ เปลี่ยนแปลงข้อมูลหลักสูตรในแผนพัฒนาการศึกษามหาวิทยาลัยแม่โจ้ ระยะที่ 

12  
5. เห็นชอบ ให้บรรจุหลักสูตรระดับปริญญาตรี สาขาวิชานวัตกรรมการจัดการตลาดค้าปลีก

ไว้ในแผนพัฒนาการศึกษามหาวิทยาลัยแม่โจ้ ระยะที่ 12 โดยให้เปลี่ยนชื่อเป็น “สาขาวิชานวัตกรรมธุรกิจ     
ค้าปลีกสมัยใหม”่ 

6. สภามหาวิทยาลัยได้อนุมัติหลักสูตรใหม่ ในปี พ.ศ. 2562 รวมทั้งสิ้น 3 หลักสูตร แยกเป็น
ระดับปริญญาตรี จ านวน 2 หลักสูตร ระดับปริญญาโท จ านวน 1 หลักสูตร  
       7. สภามหาวิทยาลัยได้อนุมัติหลักสูตรปรับปรุง รวมทั้งสิ้น 6 หลักสูตร จ าแนกเป็น ระดับ
ปริญญาตรี จ านวน 1 หลักสูตร ระดับปริญญาโท จ านวน 4 หลักสูตร และระดับปริญญาเอก จ านวน                                
1 หลักสูตร       
  8. การเปลี่ยนชื่อหลักสูตรใหม่ สังกัดมหาวิทยาลัยแม่โจ้ – แพร่ เฉลิมพระเกียรติ จ านวน 1 
หลักสูตร ในแผนพัฒนาการศึกษามหาวิทยาลัยแม่โจ้ ระยะที่ 12  
  9. ให้ถอนหลักสูตรใหม่  สังกัดมหาวิทยาลัยแม่โจ้ –  แพร่ เฉลิมพระเกียรติ จ านวนรวมทั้งสิ้น 
4 หลักสูตร  ออกจากแผนพัฒนาการศึกษามหาวิทยาลัยแม่โจ้ ระยะที่ 12 
  10. ปิดหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาเพ่ือการพัฒนา สังกัดคณะ         
ศิลปศาสตร์ เนื่องจากจ านวนนักศึกษา ไม่เป็นไปตามแผนที่ก าหนด  
 

8) การอนุมัติให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา 
  สภามหาวิทยาลัย ได้มีมติมอบอ านาจการอนุมัติให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษาให้นายกสภา
มหาวิทยาลัย โดยได้อนุมัติปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2561 - 2562 และแจ้งที่ประชุม
สภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ รวมจ านวนทั้งสิ้น 4,068 คน จ าแนกเป็น ระดับปริญญาตรี 3,947 คน ระดับ    
ปริญญาโท 97 คน และระดับปริญญาเอก 24 คน 
  

9) การอนุมัติปริญญากิตติมศักดิ์ ประจ าปี พ.ศ. 2562 
  สภามหาวิทยาลัยอนุมัติให้ปริญญากิตติมศักดิ์ ประจ าปี 2562 ตามรายชื่อที่คณะกรรมการ
พิจารณากลั่นกรองรายชื่อผู้มีคุณสมบัติสมควรได้รับปริญญากิตติมศักดิ์เสนอ รวม 11 ราย ปริญญาดุษฎีบัณฑิต 
จ านวน 7 ราย และมหาบัณฑิตกิตติมศักดิ์ จ านวน 5 ราย  
 
 

ค 



 

 

  10) การสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิแทนต าแหน่งที่ว่าง 
  สภามหาวิทยาลัยได้ด าเนินการสรรหาผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผู้ทรงคุณวุฒิ เพ่ือให้เป็นไปตามองค์ประกอบตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยแม่โจ้ พ.ศ. 2560  โดยได้แต่งตั้ง
คณะกรรมการสรรหาและได้ด าเนินการสรรหา ในรอบปี 2562 จ านวน 3 ครั้ง 
 
  11) แต่งตั้งกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย และแต่งตั้งกรรมการสภาวิชาการ 
  สภามหาวิทยาลัย ได้แต่งตั้งคณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย โดยมีวาระการด ารง
ต าแหน่ง 3 ปี และแต่งตั้งคณะกรรมการสภาวิชาการ โดยมีวาระการด ารงต าแหน่ง 3 ปี  
 

12) การแต่งตั้งผู้ด ารงต าแหน่งผู้บริหาร และการสรรหาผู้บริหาร 
 สภามหาวิทยาลัย ได้แต่งตั้งผู้บริหารมหาวิทยาลัย จ านวน 5 หน่วยงาน ซึ่งได้ด าเนินการ     

สรรหาในปี พ.ศ. 2561 และในปี พ.ศ. 2562 ได้แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาและด าเนินการสรรหา หัวหน้า     
ส่วนงาน จ านวน 5 หน่วยงาน  

 
                 13) การแต่งตั้งผู้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

สภามหาวิทยาลัยอนุมัติแต่งตั้งให้คณาจารย์ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ รวมจ านวน 31 ราย 
โดยจ าแนกเป็น ระดับรองศาสตราจารย์ จ านวน 4 ราย และระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ จ านวน 27 ราย 

 
14) การติดตามและประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ของอธิการบดี และหัวหน้าส่วนงาน  
โดยสภามหาวิทยาลัย ได้มีมติเห็นชอบแนวทางการติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่

ของหัวหน้าส่วนงาน อนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานของหัวหน้าส่วนงาน 
และเห็นชอบให้ปรับปรุงหลักเกณฑ์การติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ของหัวหน้าส่วนงาน 

 
15) การแต่งตั้งคณะกรรมการ   

  สภามหาวิทยาลัยมีมติแต่งตั้งประธานกรรมการ คณะกรรมการ เพ่ือปฏิบัติหน้าที่ตามที่สภา
มหาวิทยาลัย มอบหมาย รวมจ านวนทั้งสิ้น 20 ชุด 
 

16) รับรองรายงานประจ าปีของมหาวิทยาลัย 
สภามหาวิทยาลัย มีหน้าที่ควบคุมดูแลกิจการทั่วไปของมหาวิทยาลัย ตามพระราชบัญญัติ

มหาวิทยาลัยแม่โจ้ พ.ศ. 2560 ตามมาตรา 22 โดยที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย ได้รับรองรายงานประจ าปีของ
มหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 และให้มหาวิทยาลัยน าเสนอรายงานฯ ต่อรัฐมนตรีเพ่ือทราบ
ต่อไป 

 
                    ------------------------------ 

 
 
 
 
 

ง 



 

 

๑ รายงานผลการด าเนินงานสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ ปี พ.ศ. 2562 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนท่ี 1 ข้อมูลเก่ียวกับมหาวิทยาลัย และสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ 



 

 

๒ รายงานผลการด าเนินงานสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ ปี พ.ศ. 2562 

 มหาวิทยาลัยแม่โจ้ เป็นสถาบันอุดมศึกษาที่ได้ก่อตั้งจากโรงเรียนฝึกหัดครูประถมกสิกรรม
ประจ าภาคเหนือ หลังจากนั้นยกระดับเป็นสถาบันเทคโนโลยีการเกษตรแม่โจ้ และเปลี่ยนชื่อเป็นมหาวิทยาลัย
แม่โจ้ เมื่อปี พ.ศ. 2539 ต่อมาได้ปรับเปลี่ยนสถานภาพเป็นมหาวิทยาลัยในก ากับของรัฐ และมีผลบังคับตาม
ประกาศราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันที่ 5 พฤษภาคม 2560 ที่ไม่เป็นส่วนราชการตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบ
บริหารราชการแผ่นดิน โดยมีพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยแม่โจ้ พ.ศ. 2560 เป็นมหาวิทยาลัยที่มีปณิธานมุ่งสู่
ความเป็นเลิศในวิทยาการหลากหลายสาขา โดยมีศาสตร์ทางการเกษตรเป็นรากฐาน พัฒนาบัณฑิตให้เป็นผู้อุดม
ด้วยปัญญา เป็นนักปฏิบัติที่เชี่ยวชาญ มีคุณธรรมและจริธรรม รับผิดชอบต่อสังคมและประเทศชาติ 
 
 
 
 

  

“มุ่งมั่นพัฒนาบัณฑิตสู่ความเป็นผู้ อุดมด้วยปัญญา อดทน สู้งาน เป็นผู้มีคุณธรรมและ
จริยธรรม เพ่ือความเจริญรุ่งเรืองวัฒนาของสังคมไทยที่มีการเกษตรเป็นรากฐาน”  

 
 

 
 

“เป็นมหาวิทยาลัยชั้นน าที่มีความเป็นเลิศทางการเกษตรในระดับนานาชาติ” 
 
 
 
 

๑.  ผลิตบัณฑิตที่มีความรู้ความสามารถในวิชาการและวิชาชีพ  โดยเฉพาะการเป็น
ผู้ประกอบการ (Entrepreneurs) ที่ทันต่อกระแสการเปลี่ยนแปลงโดยเน้นทางด้านการเกษตร วิทยาศาสตร์
ประยุกต์ ภาษาต่างประเทศ  เทคโนโลยีสารสนเทศ และสาขาวิชาที่สอดคล้องกับทิศทางการพัฒนา
เศรษฐกิจ ชุมชนท้องถิ่น และสังคมของประเทศ รวมทั้งการให้โอกาสทางการศึกษา 

2. ขยายโอกาสให้ผู้ด้อยโอกาสเข้าศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษาและส่งเสริมการเรียนรู้ตลอด
ชีวิตของคนทุกระดับ 

3. สร้างและพัฒนานวัตกรรมและองค์ความรู้ในสาขาวิชาต่าง ๆ โดยเฉพาะอย่างยิ่งทาง
การเกษตร และวิทยาศาสตร์ประยุกต์เพ่ือการเรียนรู้และถ่ายทอดเทคโนโลยีแก่สังคม 

4. ขยายบริการวิชาการและความร่วมมือในระดับประเทศและนานาชาติ 
5. พัฒนามหาวิทยาลัยให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการด้านการเกษตร เพ่ือเป็นที่พ่ึงของตนเอง

และสังคม 
6. ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมของชาติและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
7. สร้างและพัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และมีความโปร่งใส                     

ในการบริหารงานประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยแม่โจ้    
 
 
  

 

ปรัชญา : PHILOSOPHY 
 

วิสัยทัศน์ : VISION 
 

พันธกิจ : MISSION 
 



 

 

๓ รายงานผลการด าเนินงานสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ ปี พ.ศ. 2562 

 
 
 

  “เป็นมหาวิทยาลัยเฉพาะทาง ที่เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้และพัฒนาด้านการเกษตร และการ
พัฒนานักศึกษาให้เป็นนักปฏิบัติที่เชี่ยวชาญในสาขาวิชาและทันตอ่การเปลี่ยนแปลง” 
 
 
 
 
      ๏ M (Mindfulness) ท างานด้วยจิต คือ มีสติปัญญา รู้ตัวเสมอ เข้าใจผู้อ่ืน เพียบพร้อมด้วยจริยธรรม 

ยึดมั่นในคุณธรรม 
      ๏ A (Aspiration) คิดมุ่งมั่น คือ มุ่งผลส าเร็จของงาน มีความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ใฝ่ฝัน     

แต่สิ่งดี 
      ๏ E (Excellence) ฝันเป็นเลิศ คือ ฝึกฝน ความเชี่ยวชาญ มีวิริยะอุตสาหะ สู้งานหนัก ยึดมั่นในคุณภาพ 
      ๏ J (Justice) เทิดยุติธรรม คือ เสมอภาคเท่าเทียมกัน ยกย่องชื่นชมคนดี ซื่อสัตย์ ฉลาด อดทน                                 

มีส่วนร่วมพัฒนามหาวิทยาลัย 
      ๏ O (Origin) น าเกียรติภูมิ คือ ติดดิน สามัคคี มีวินัย สืบสานเรื่องราวเล่าขาน ภูมิปัญญาท้องถิ่น ใส่ใจ

ชุมชน สังคมในพ้ืนที่  
 

 
 
 
  ตามมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 2/2562 เมื่อวันที่ 3 มีนาคม 
2562 ได้อนุมัติจัดตั้งส่วนงานของมหาวิทยาลัย และได้ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เล่มที่ 136 ตอนพิเศษ  
157 ง หน้า 23 ได้จัดตั้งส่วนงานของมหาวิทยาลัย ดังนี้ 

  1. ส านักงานสภามหาวิทยาลัย 
  2. ส านักงานมหาวิทยาลัย 

  3.  คณะ  
   ๑) คณะผลิตกรรมการเกษตร 

2) คณะบริหารธุรกิจ 
   3) คณะวิทยาศาสตร์ 
   4) คณะวิศวกรรมและอุตสาหกรรมเกษตร 
   5) คณะเศรษฐศาสตร์ 

6) คณะพัฒนาการท่องเที่ยว 
   7) คณะศิลปศาสตร์ 
   8) คณะสารสนเทศและการสื่อสาร  

9) คณะเทคโนโลยีการประมงและทรัพยากรทางน้ า 
   ๑๐) คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบสิ่งแวดล้อม 
   ๑๑) คณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยี 

อัตลักษณ์ 
 

ค่านิยมหลักของมหาวิทยาลัย  
MAEJO UNIVERSITY CORE VALUES 
 
 

ส่วนงานของมหาวิทยาลัย และการแบ่งหน่วยงานของมหาวิทยาลัย 
 



 

 

๔ รายงานผลการด าเนินงานสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ ปี พ.ศ. 2562 

4. ส่วนงานที่เรียกช่ืออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ 
   ๑) มหาวิทยาลัยแม่โจ้ - แพร่ เฉลิมพระเกียรติ  
   2) มหาวิทยาลัยแม่โจ้ - ชุมพร 
  5. วิทยาลัย 
   ๑) วิทยาลัยบริหารศาสตร์ 
   2) วิทยาลัยพลังงานทดแทน 
   3) วิทยาลัยนานาชาติ 
  6. ส านัก 
   1) ส านักวิจัยและส่งเสริมวิชาการการเกษตร 
   2) ส านักบริหารและพัฒนาวิชาการ 
   3) ส านักหอสมุด 
 
  ปัจจุบันมหาวิทยาลัยแม่โจ้จัดการเรียนการสอน ๓ แห่ง คือ (๑) มหาวิทยาลัยแม่โจ้ จังหวัด
เชียงใหม่ มีพ้ืนที่ 10,682 ไร่ (๒) มหาวิทยาลัยแม่โจ้ – แพร่ เฉลิมพระเกียรติ จังหวัดแพร่ มีพ้ืนที่ 1,73๒ ไร่ 
และ (๓) มหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร มีพ้ืนที่ 1,750 ไร่  

โดยมีการจัดการเรียนการสอนรวมทั้งสิ้น 109 หลักสูตร แยกเป็นระดับปริญญาตรี 63 
หลักสูตร ระดับปริญญาโท 30 หลักสูตร และระดับปริญญาเอก 16 หลักสูตร ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
      แผนภูมิแสดงจ านวนหลักสูตรที่เปิดสอนของมหาวิทยาลัยแม่โจ้ ปี 2562 
                                                              ข้อมูล: รายงานประจ าปี 2562 กองแผนงาน มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
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๕ รายงานผลการด าเนินงานสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ ปี พ.ศ. 2562 

จ านวนหลักสูตรที่เปิดสอนของมหาวิทยาลัยแม่โจ้ ในปี 2562 
 

 
ส่วนงานที่จัดการเรียนการสอน 

หลักสูตร  
รวม ระดับ 

ปริญญา 
ตรี 

ระดับ 
ปริญญา 

โท 

ระดับ 
ปริญญา 

เอก 
1. คณะผลิตกรรมการเกษตร 7 5 2 14 
2. คณะบริหารธุรกิจ 3 2 1 6 
3. คณะวิทยาศาสตร์  9 6 3 18 
4. คณะวิศวกรรมและอุตสาหกรรมเกษตร 5 4 2 11 
5. คณะเศรษฐศาสตร์ 4 1 1 6 
6. คณะพัฒนาการท่องเที่ยว 2 1 1 4 
7. คณะศิลปศาสตร์ 3 1 - 4 
8. คณะสารสนเทศและการสื่อสาร 1 1 - 2 
9. คณะเทคโนโลยีการประมงและทรัพยากรทางน้ า 2 1 1 4 
10. คณะสถาปัตยกรรมศาสตรแ์ละการออกแบบสิ่งแวดล้อม 3 2 - 5 
11. คณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยี 1 1 1 3 
12. มหาวิทยาลัยแม่โจ้ – แพร่ เฉลิมพระเกียรติ 14 1 - 15 
13. มหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร 5 - - 5 
14. วิทยาลัยบริหารศาสตร ์ 2 1 1 4 
15. วิทยาลัยพลงังานทดแทน 2 1 1 4 
16. วิทยาลัยนานาชาต ิ - 2 2 4 

รวม 63 30 16 109 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

๖ รายงานผลการด าเนินงานสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ ปี พ.ศ. 2562 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
            
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                           
      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ท าเนียบสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

ดร.อ านวย   ยศสุข 
นายกสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒ ิ

 ดร.พงษ์  วิเศษไพฑูรย์ 

ศาสตราจารย์ ดร.สุจินต์  จินายน 
อุปนายกสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

พลเอก ดร.แป้ง มาลากุล ณ อยุธยา 

 ศาสตราจารย์เกียรติคุณ 
ดร.กิตติชัย  วัฒนานิกร 

ข้อมูลเกี่ยวกับสภามหาวิทยาลัย 
 

รศ.ดร.เทพ  พงษ์พานิช 



 

 

๗ รายงานผลการด าเนินงานสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ ปี พ.ศ. 2562 

 
 
 
 
 

 
     
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    
      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ด ารงต าแหน่งบริหาร 

    กรรมการสภามหาวิทยาลัยโดยต าแหน่ง 

ดร.องอาจ  กิตติคุณชัย 
ประธานกรรมการส่งเสริม 

กิจการมหาวิทยาลัย 

ผศ.พาวิน  มะโนชัย 
     รองอธิการบดี 

รศ.ดร.ญาณิน  โอภาสพัฒนกจิ 
คณบดีคณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยี 

ดร.สมศักดิ์  ปณีตัธยาศัย 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒ ิ

อาจารย์ชัช  พชรธรรมกุล 
รองอธิการบด ี

 รศ.ดร.วีระพล  ทองมา 
 รักษาการแทนอธิการบด ี

   (ตั้งแต่ 1 เม.ย.62 – 26 ก.พ. 63) 

 

ดร.ณรงค์  ตนานุวัฒน ์



 

 

๘ รายงานผลการด าเนินงานสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ ปี พ.ศ. 2562 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ 

ผศ.ทุเรียน  ทาเจริญ 

ผศ.ดร.ชนาพร  ขันธบุตร 
คณบดีคณะศิลปศาสตร์ 

ผศ.ดร.ณฐัวุฒิ  ดุษฎี 
คณบดีวิทยาลัยพลังงาน

ทดแทน 

ผศ.ดร.ฐปน  ชื่นบาล 
คณบดีคณะวิทยาศาสตร์ 

  อ.ดร.ปิยวรรณ สิริประเสริฐศิลป์ 
      คณบดีคณะบริหารธุรกจิ 

  รศ.จักรพงษ์  พิมพ์พิมล 
 คณบดีคณะวิศกรรมและอุตสาหกรรมเกษตร 

           (ตั้งแต่ 1 ต.ค. 62 – ปัจจุบนั) 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ด ารงต าแหน่งบริหาร 

ผศ.ดร.ว่าที่ร้อยตรี ดร.นิโรจน์  สินณรงค์ รศ.ดร.อภินันท์  สุวรรณรักษ์ 
 

รศ.ดร.ยงยุทธ  ข้ามสี ่
 ผู้อ านวยการส านักวิจัยและ
ส่งเสริมวิชาการการเกษตร 



 

 

๙ รายงานผลการด าเนินงานสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ ปี พ.ศ. 2562 

 
 
 
 
 

 
 

  
    
           
     

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
             
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(องค์ประกอบตามบทเฉพาะกาล มาตรา 77 แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยแม่โจ้ พ.ศ. 2560) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

        เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ 

รศ.ดร.จ าเนียร  บุญมาก  ผศ.ดร.สนิท  สิทธ ิ

 ผศ.ดร.กชพร  ศิริโภคากิจ 
           รองอธิการบดี 

 



 

 

๑๐ รายงานผลการด าเนินงานสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ ปี พ.ศ. 2562 

 

 
 
 

ตามมาตรา 20 แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยแม่โจ้ พ.ศ. ๒๕60 ก าหนดให้มี               
สภามหาวิทยาลัย ประกอบด้วย 
 

(๑) นายกสภามหาวิทยาลัย ซึ่งจะได้ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้ง 
(๒) กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวนสิบสองคน ซึ่งจะได้ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ 

แต่งตั้งจากบุคคลภายนอกมหาวิทยาลัย 
(๓) อธิการบดี 
(๔) ประธานสภาพนักงาน ประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย และนายกสมาคมศิษย์เก่า

มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
(๕) กรรมการสภามหาวิทยาลัย จ านวนสี่คน ซึ่งเลือกจากผู้ด ารงต าแหน่งรองอธิการบดี จ านวนหนึ่ง

คนจากผู้ด ารงต าแหน่งคณบดี จ านวนสองคน และจากผู้ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการสถาบัน 
ผู้อ านวยการส านัก หรือผู้อ านวยการส่วนงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าสถาบันหรือ
ส านัก จ านวนหนึ่งคน 

(๖) กรรมการสภามหาวิทยาลัย จ านวนสี่คน ซึ่งเลือกจากคณาจารย์ประจ าจ านวนสามคน และจาก
ผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยซึ่งมิใช่คณาจารย์ประจ า จ านวนหนึ่งคน 

 
คุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภา

มหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิตาม (๒) ให้เป็นไปตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัย ทั้งนี้ ต้องสรรหากรรมการสภา
มหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิจากรายชื่อที่คณะกรรมการการอุดมศึกษาเสนอ จ านวนหนึ่งคน 

คุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยตาม (๕) และ (๖) ให้เป็นไป
ตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัย 

ให้สภามหาวิทยาลัยเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิคนหนึ่งเป็นอุปนายก       
สภามหาวิทยาลัย และให้อุปนายกสภามหาวิทยาลัยท าหน้าที่แทนนายกสภามหาวิทยาลัยเมื่อนายกสภา
มหาวิทยาลัย ไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้ หรือเมื่อไม่มีผู้ด ารงต าแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัย และในกรณีท่ีอุปนายก
สภามหาวิทยาลัยไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้  หรือเมื่อไม่มีผู้ด ารงต าแหน่งอุปนายกสภามหาวิทยาลัย ให้สภา
มหาวิทยาลัยเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิคนหนึ่ง ท าหน้าที่แทนนายกสภามหาวิทยาลัย 

ให้สภามหาวิทยาลัยแต่งตั้งรองอธิการบดีคนหนึ่ง เป็นเลขานุการสภามหาวิทยาลัย และจะให้
มีผู้ช่วยเลขานุการด้วยก็ได้ 

มาตรา 21  นายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  ตามมาตรา 
20 (2) มีวาระการด ารงต าแหน่ง 3 ปี และจะทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งใหม่อีกได้ 

กรรมการสภามหาวิทยาลัย ตามมาตรา 20 (5) และ (6) มีวาระการด ารงต าแหน่งคราวละ   
3 ปี และอาจได้รับเลือกตั้งใหม่อีกได้ 

 
 

องค์ประกอบของสภามหาวิทยาลัย 
 



 

 

๑๑ รายงานผลการด าเนินงานสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ ปี พ.ศ. 2562 

 
 
 
ตามมาตรา 22  แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยแม่โจ้ พ.ศ. ๒๕60 สภามหาวิทยาลัย

มีอ านาจและหน้าที่ควบคุม ดูแลกิจการทั่วไปของมหาวิทยาลัย อ านาจและหน้าที่เช่นว่านี้ให้รวมถึง 
 

(๑) ก าหนดทิศทาง เป้าหมายของมหาวิทยาลัย และวางนโยบาย รวมทั้งอนุมัติแผนพัฒนาของ
มหาวิทยาลัยที่เกี่ยวกับการด าเนินการตามวัตถุประสงค์ 

(๒) ออกข้อบังคับ ระเบียบ และประกาศของมหาวิทยาลัย เพ่ือประโยชน์ในการปฏิบัติงานของ
มหาวิทยาลัย และอาจมอบหมายให้มหาวิทยาลัยหรือส่วนงานใดในมหาวิทยาลัยเป็นผู้ออก
ข้อบังคับ ระเบียบ และประกาศส าหรับส่วนงานนั้นเป็นเรื่อง ๆ ไปได้ 

(๓) ออกข้อบังคับว่าด้วยการบริหารงานบุคคลของมหาวิทยาลัย 
(๔) ออกข้อบังคับเก่ียวกับการบริหาร การเงิน การพัสดุ และทรัพย์สินของมหาวิทยาลัย 
(๕) อนุมัติการจัดตั้งและการยุบเลิกวิทยาเขต 
(๖) อนุมัติการจัดตั้ง การรวม และการยุบเลิกส่วนงานของมหาวิทยาลัย รวมทั้งการแบ่งหน่วยงาน

ภายในของส่วนงานดังกล่าว 
(๗) อนุมัติการจัดตั้งองค์กรที่เป็นนิติบุคคล ตลอดจนก าหนดนโยบายขององค์กรดังกล่าว 
(8) ก าหนดนโยบาย หลักเกณฑ์ และวิธีการเก่ียวกับการจัดหารายได้ จัดหาแหล่งทุนและทรัพยากร

อ่ืน 
(9) อนุมัติการกู้ยืมเงิน การให้กู้ยืมเงิน การถือหุ้น การเข้าเป็นหุ้นส่วน การลงทุน หรือ              

การร่วมลงทุน 
(10) อนุมัติการตั้งงบประมาณรายรับและงบประมาณรายจ่ายของมหาวิทยาลัย 
(11) อนุมัติหลักสูตรการศึกษาและการเปิดสอน รวมทั้งการปรับปรุง การยุบรวม หรือการยกเลิก

หลักสูตรการศึกษา 
(12) อนุมัติการรับเข้าสมทบหรือการยกเลิกการสมทบกับสถานศึกษาชั้นสูงหรือสถาบันอ่ืน 
(13) อนุมัติการจัดการศึกษาร่วมหรือการยกเลิกการจัดการศึกษาร่วมกับสถานศึกษาชั้นสูง สถาบัน 

หรือสถาบันวิจัยอื่น 
(14) อนุมัติการให้ปริญญา อนุปริญญา และประกาศนียบัตรชั้นหนึ่งชั้นใด รวมทั้งอนุมัติการให้

ปริญญากิตติมศักดิ ์
(๑๕) พิจารณาด าเนินการเพ่ือทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้ง และพิจารณาถอดถอนนายกสภา

มหาวิทยาลัย กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ อธิการบดี ศาสตราจารย์ และ
ศาสตราจารย์พิเศษ 

(๑๖) แต่งตั้งและถอดถอนประธานและกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย และประธาน         
สภาวิชาการและกรรมการสภาวิชาการ 

(๑๗) แต่งตั้งและถอดถอนรองอธิการบดี คณบดี ผู้อ านวยการสถาบัน ผู้อ านวยการส านัก และ
ผู้อ านวยการส่วนงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าสถาบันหรือส านัก 
 

อ านาจและหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย 
 



 

 

๑๒ รายงานผลการด าเนินงานสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ ปี พ.ศ. 2562 

มาตรา 22   สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ควบคุม ดูแลกิจการทั่วไปของ
มหาวิทยาลัย อ านาจและหน้าที่เช่นว่านี้ให้รวมถึง 
 

(๑8) แต่งตั้งและถอดถอนศาสตราจารย์เกียรติคุณ รองศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์พิเศษ     
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์พิเศษ และผู้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการที่เรียกชื่อ    
อย่างอ่ืน 

(19) ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ของอธิการบดี คณบดี ผู้อ านวยการสถาบัน 
ผู้อ านวยการส านัก และผู้อ านวยการส่วนงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าสถาบันหรือ
ส านัก 

(๒๐) แต่งตั้งคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ หรือบุคคลใดบุคคลหนึ่งเพ่ือกระท าการใด ๆ อันอยู่
ในอ านาจหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย รวมทั้งมอบอ านาจให้คณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ 
หรือบุคคลดังกล่าวท าการแทน แล้วรายงานให้สภามหาวิทยาลัยทราบ 

(๒๑) รับรองรายงานประจ าปีของมหาวิทยาลัยและเสนอรายงานนั้นต่อรัฐมนตรีเพื่อทราบ 
(๒๒) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนเกี่ยวกับกิจการของมหาวิทยาลัยที่มิได้ระบุให้เป็นหน้าที่ของส่วนงานใด หรือ

ของผู้ใดโดยเฉพาะ 
 
  
 

                
  ในปี ๒๕62 สภามหาวิทยาลัยมีผลการด าเนินงานตามอ านาจและหน้าที่ตามมาตรา 22 แห่ง
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยแม่โจ้ พ.ศ. 2560 โดยผ่านทางการจัดการประชุมตามแผนการประชุมที่ก าหนดไว้
ล่วงหน้าทั้งปี โดยก าหนดให้มีการประชุมทุก 6 สัปดาห์ต่อครั้ง และได้ด าเนินการจัดประชุมตามแผนประจ าปี 
ทั้งหมด 9 ครั้ง โดยได้พิจารณาเรื่องการบริหารกิจการของมหาวิทยาลัยที่บรรจุไว้ในระเบียบวาระการประชุม 
ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยแม่โจ้ ว่าด้วยการประชุมสภามหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕6๐ รวมจ านวน 194 เรื่อง 
จ าแนกได้ดังนี้  

 
การประชุม

ครั้งที ่
จ านวนวาระปกติ (เรื่อง) จ านวนวาระลับ (เรื่อง) รวมวาระ 

สืบเนื่อง เพื่อทราบ พิจารณา เพื่อทราบ พิจารณา 
1/2562 - 4 15 2 3 24 
2/2562 - 6 5 - 3 14 
3/2562 2 7 22 1 1 33 
4/2562 1 7 1 - 1 10 
5/2562 3 8 10 - 1 22 
6/2562 4 6 11 - 1 22 
7/2562 3 9 15 - 1 28 
8/2562 3 7 9 1 3 23 
9/2562 1 9 7 1 - 18 

รวม 17 63 95 5 14 194 

   การจัดการประชุมสภามหาวิทยาลัย 
 



 

 

๑๓ รายงานผลการด าเนินงานสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ ปี พ.ศ. 2562 

 
 

 
  ในการด าเนินงานของสภามหาวิทยาลัยตามอ านาจและหน้าที่ ได้แต่งตั้งคณะกรรมการและ
คณะอนุกรรมการด้านต่าง ๆ เพ่ือท าหน้าที่ดูแลในแต่ละเรื่องตามสภามหาวิทยาลัยมอบหมาย และน าผลการ
ด าเนินงานรายงานในที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย เพ่ือทราบและพิจารณา ดังนี้  
 

 คณะกรรมการ อ านาจ/หน้าที่ 
1 คณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย ใ ห้ ข้ อ เ สน อแ น ะแล ะ ให้ ค า ป รึ ก ษ า แ ก่

มหาวิทยาลัยในเรื่องเกี่ยวกับกิจการของ
มหาวิทยาลัย และสนับสนุนการด าเนินกิจการ
ของมหาวิทยาลัย 

2 คณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ ก าหนดหลักเกณฑ์วิธีการเกี่ยวกับการขอ
ก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ 

3 คณะกรรมการตรวจสอบระบบงานและบริหาร
ความเสี่ยง 

เสริมสร้างความเข้มแข็งในการก ากับ ดูแล
ติดตามประเมินระบบงานและบริหารความ
เสี่ยงในการบริหารงานของมหาวิทยาลัย 

4 คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย 
- ด้านกฎหมาย 
- ด้านวิชาการ 
- ด้านยุทธศาสตร์และพัฒนามหาวิทยาลัย 
- ด้านพัฒนาบุคลากร 

ให้ความเห็น หรือข้อเสนอแนะ และกลั่นกรอง
เรื่องท่ีจะเสนอท่ีประชุมสภาฯ 

5 คณะกรรมการนโยบายทรัพย์สินมหาวิทยาลัย ด าเนินการเกี่ยวกับนโยบายการบริหาร
ทรัพย์สินของมหาวิทยาลัย 

6 คณะกรรมการสรรหา ด าเนินการสรรหาผู้บริหาร 
7 คณะกรรมการ อุทธณ์และร้ อ งทุ กข์ป ร ะจ า

มหาวิทยาลัยแม่โจ้ (อ.ก.ม.) 
พิจารณาอุทธรณ์ค าสั่ งลงโทษทางวินัยฯ 
พิจารณาค าร้องทุกข์ของข้าราชการ/พนักงาน
มหาวิทยาลัย 

8 คณะกรรมการพิจารณาและวินิจฉัยการกระท าผิด
ทางจรรยาบรรณ 

สอบสวนและพิจารณาการกระท าผิดทาง
จรรยาบรรณ และรวมทั้งวินิจฉัยตีความว่า
การประพฤติผิดหรือละเว้นการปฏิบัติตาม
จรรยาบรรณฯ 

9 คณะกรรมการร่างข้อบังคับ ระเบียบ ประกาศ 
ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยแม่โจ้  พ.ศ. 
2560 
 

พิจารณายกร่างข้อบังคับ ระเบียบ ประกาศ 
ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยแม่โจ้ พ.ศ. 
2560 (มหาวิทยาลัยในก ากับของรัฐ) 

  

   กลไกและเครื่องมือในการด าเนินงาน 
 



 

 

๑๔ รายงานผลการด าเนินงานสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ ปี พ.ศ. 2562 

และอีกกลไกหนึ่งในการขับเคลื่อนการปฏิบัติหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย โดยได้จัดตั้งกอง
เลขานุการสภามหาวิทยาลัย ส านักงานสภามหาวิทยาลัย เป็นหน่วยสนับสนุนภารกิจและท าหน้าที่เป็นฝ่าย
เลขานุการ ในการปฏิบัติหน้าที่ของสภาฯ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

๑๕ รายงานผลการด าเนินงานสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ ปี พ.ศ. 2562 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนท่ี 2 ผลการด าเนินงานของสภามหาวิทยาลัย ประจ าปี 2562 



 

 

๑๖ รายงานผลการด าเนินงานสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ ปี พ.ศ. 2562 

  ผลการด าเนินงานของสภามหาวิทยาลัยตามอ านาจและหน้าที่  ในมาตรา 22 แห่ง
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยแม่โจ้ พ.ศ. 2560 ดังนี้ 
 

 
 

การด าเนินการ 
1. เห็นชอบนโยบายการเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกลงทะเบียนเรียนรายวิชาที่เปิดสอนภาคฤดูร้อน

ร่วมกับนักศึกษามหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
2. เห็นชอบนโยบายการรับนักศึกษา ส าหรับหลักสูตรใหม่ หากได้รับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย 

และกรอกข้อมูลหลักสูตรที่ผ่านความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัยเข้าระบบ CHECO แล้ว โดยที่
สถานะของหลักสูตรในระบบ CHECO เป็น W1 มหาวิทยาลัยเห็นชอบให้เริ่มด าเนินการประกาศรับ
นักศึกษาได้ 

3. เห็นชอบนโยบายการส าเร็จการศึกษาของนักศึกษา กรณีของหลักสูตรที่ผ่านการเห็นชอบจากสภา
มหาวิทยาลัย แต่หลักสูตรที่ยังไม่ผ่านการพิจารณาความสอดคล้องตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา
ระดับอุดมศึกษาจากส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา โดยที่ประชุมมีข้อเสนอแนะเพ่ือให้
มหาวิทยาลัยน าไปพิจารณาด าเนินการ 

4. รับทราบนโยบาย แนวทางการด าเนินงาน และมาตรการในการจัดกิจกรรมและเสริมสร้างอัตลักษณ์
ความเป็นลูกแม่โจ้และกิจกรรมนักศึกษาต่าง ๆ  

 
การจัดโครงการทบทวนงานด้านนโยบาย (Retreat) ของสภามหาวิทยาลัย ประจ าปี                              

๒๕62 เรื่อง มหาวิทยาลัยแม่โจ้ : การก้าวผ่านการเปลี่ยนแปลง วันเสาร์ที่ 5 ตุลาคม ๒๕62 ณ ศูนย์ประชุม
นานาชาติคุ้มค า จังหวัดเชียงใหม่ วัตถุประสงค์เพ่ือทบทวนนโยบายในการก ากับดูแลมหาวิทยาลัย และเข้าใจใน
บริบทการเปลี่ยนแปลงการศึกษา และตามพระราชบัญญัติอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๒ ระดมความคิดเห็นใน      
การปรับเปลี่ยนรูปแบบการปฏิบัติงานตามภารกิจของบุคลากร การจัดการเรียนการสอน การวิจัย การบริการ
วิชาการแก่สังคม และเพ่ือให้ผู้เข้าร่วมโครงการมีโอกาสได้พบปะแลกเปลี่ยนความคิดเห็นร่วมกัน และสร้าง
บรรยากาศความร่วมมือในการปรับเปลี่ยนแนวคิดและแนวทางในการปฏิบัติงาน และน าผลสรุปจากการระดม
ความคิดเห็นไปเป็นแนวทางเพ่ือปรับตัวให้ทันต่อการก้าวผ่านการเปลี่ยนแปลง 
                  

       
 

1) ก าหนดทิศทาง เป้าหมาย และวางนโยบาย  



 

 

๑๗ รายงานผลการด าเนินงานสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ ปี พ.ศ. 2562 

 
 
  ก าหนดทิศทาง เป้าหมายของมหาวิทยาลัย และวางนโยบาย รวมทั้งอนุมัติแผนพัฒนาของ
มหาวิทยาลัยที่เกี่ยวกับการด าเนินการตามวัตถุประสงค์ ดังนี้ 
 

 
1. อนุมัติการทบทวนแผนการรับนักศึกษาตามแผนพัฒนาการศึกษา ระยะ 5 ปี (ปีการศึกษา 2562 – 

2566) 
2. อนุมัติ “ร่าง” แผนการบริหารความเสี่ยง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
3. อนุมัติ “ร่าง” แผนยุทธศาสตร์เทคโนโลยีดิจิทัล รองรับมหาวิทยาลัยแม่โจ้สู่ปีที่  100 พ.ศ. 2577  

และ “ร่าง” แผนยุทธศาสตร์เทคโนโลยีดิจิทัล มหาวิทยาลัยแม่โจ้ ระยะ 3 ปี พ.ศ. 2562 – 2564 
4. อนุมัติแผนพัฒนาส่วนงานและแผนกลยุทธ์ของหัวหน้าส่วนงาน จ านวน 19 หน่วยงาน  
5. อนุมัติ “ร่าง” แผนแม่บทงานวิจัยของมหาวิทยาลัยแม่โจ้ ระยะ 15 ปี (พ.ศ. 2563 – 2577) และ

แผนงานวิจัย ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2563 – 2567) 
6. อนุมัติ “ร่าง” แผนปฏิบัติการมหาวิทยาลัยแม่โจ้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
7. การทบทวนการขับเคลื่อนแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย  

     8. เห็นชอบแผนการรับนักศึกษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2563 – 256๗ โดยที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย                                
มีข้อเสนอแนะ เพ่ือให้มหาวิทยาลัยน าไปพิจารณาด าเนินการ ดังนี้ 

    1) เมื่อจ านวนนักศึกษาลดลงไม่เป็นไปตามแผน และอาจารย์ประจ าหลักสูตรบางหลักสูตรที่ไม่มีภาระ        
งาน มหาวิทยาลัยควรมีแผนหรือวิธีการแก้ไขรองรับ 

    2) มหาวิทยาลัยควรตั้งทีมงานเพื่อออกไปส ารวจหาข้อมูลตลาดแรงงาน ว่าสถานประกอบการใดบ้างท่ีรับ 
        บัณฑิตที่จบทางเกษตร และให้รายงานให้สภามหาวิทยาลัยทราบ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2) อนุมัติแผนพัฒนาของมหาวิทยาลัยที่เกี่ยวกับการด าเนินการตามวัตถุประสงค์ 



 

 

๑๘ รายงานผลการด าเนินงานสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ ปี พ.ศ. 2562 

 
  

การออกข้อบังคับ ระเบียบ และประกาศของมหาวิทยาลัย เพ่ือประโยชน์ในการปฏิบัติงานของ
มหาวิทยาลัย โดยในปี พ.ศ. 2562 สภามหาวิทยาลัยได้อนุมัติข้อบังคับ จ านวน 16 ฉบับ ระเบียบ จ านวน          
2 ฉบับ ประกาศมหาวิทยาลัย จ านวน 9 ฉบับ และประกาศสภามหาวิทยาลัย จ านวน 4 ฉบับ รวมทั้งสิ้น
จ านวน 32 ฉบับ ดังนี้ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ล าดับ

ที ่
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยแม่โจ้ จ านวน 16 ฉบับ ประกาศ ณ วันที่ 

1 ว่าด้วยการบริหารการเงิน และทรัพย์สิน พ.ศ. 2562 29 มีนาคม 2562 
2 ว่าด้วยการจัดตั้งกองทุน พ.ศ. 2562 29 มีนาคม 2562 
3 ว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2562 29 มีนาคม 2562 
4 ว่าด้วยการอุทธรณ์และการร้องทุกข์ พ.ศ. 2562 21 เมษายน 2562 
5 ว่าด้วยการลาออกจากราชการของข้าราชการ พ.ศ. 2562 21 พฤษภาคม 2562 
6 ว่าด้วยการบริหารงานวิจัย พ.ศ. 2562 6 กันยายน 2562 
7 ว่าด้วยเครื่องแต่งกายของนักศึกษา พ.ศ. 2562 6 กันยายน 2562 
8 ว่าด้วยการบริหารงานบริการวิชาการ พ.ศ. 2562 16 ตุลาคม 2562 
9 ว่าด้วยคณะกรรมการประจ าคณะ วิทยาลัย หรือส่วนงานที่เรียกชื่อ

อย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ วิทยาลัย (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562 
16 ตุลาคม 2562 

10 ว่าด้วยคณะกรรมการประจ าสถาบัน ส านัก หรือส่วนงานที่เรียกชื่อ
อย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าสถาบัน ส านัก (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562 

16 ตุลาคม 2562 

 

3) ออกข้อบังคับ ระเบียบ และประกาศมหาวิทยาลัย  

16.52%

2.6%

9.29%

4.13%

สภามหาวิทยาลัย อนุมัติ/ออกข้อบังคับฯ ระเบียบฯ ประกาศฯ ในปี 2562

ข้อบังคับ ระเบียบ ประกาศมหาวิทยาลัย ประกาศสภามหาวิทยาลัย



 

 

๑๙ รายงานผลการด าเนินงานสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ ปี พ.ศ. 2562 

ล าดับ
ที ่

ข้อบังคับมหาวิทยาลัยแม่โจ้ จ านวน 16 ฉบับ ประกาศ ณ วันที่ 

11 ว่าด้วยการใช้ชุดครุยวิทยฐานะ เข็มวิทยฐานะ และครุยประจ า
ต าแหน่ง พ.ศ. 2562 

16 ตุลาคม 2562 

12 ว่าด้วยกองทุนส ารองเลี้ยงชีพมหาวิทยาลัยแม่โจ้ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 
2562 

16 ตุลาคม 2562 

13 ว่าด้วยค่าจ้าง เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทน และเงินตอบแทน
อ่ืนใดตามต าแหน่ง ส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัยประเภทบริหาร พ.ศ. 
2562 

30 ตุลาคม 2562 

14 ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์และวิธีการแต่งตั้งและถอดถอนผู้ด ารง
ต าแหน่ง ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ ศาสตราจารย์ และ
ศาสตราจารย์ได้รับเงินประจ าต าแหน่งสูงขึ้น พ.ศ. 2562 

30 ตุลาคม 2562 

15 ว่าด้วยคุณสมบัติ  หลักเกณฑ์ และวิธีการแต่งตั้ งและถอดถอน
ศาสตราจารย์เกียรติคุณ พ.ศ. 2562 

30 ตุลาคม 2562 

16 ว่าด้วยการศึกษาข้ันปริญญาตรี พ.ศ. 2562 14 พฤศจิกายน 2562 
 
 
ล าดับ

ที ่
ระเบียบมหาวิทยาลัยแม่โจ้ จ านวน 2 ฉบับ ประกาศ ณ วันที่ 

1 ว่าด้วยการควบคุมการใช้ยานพาหนะและเชื้อเพลิง พ.ศ. 2562 16 ตุลาคม 2562 
2 ว่าด้วยการบริหารและการด าเนินงานของหน่วยงานวิสาหกิจ พ.ศ. 

2562 
16 ตุลาคม 2562 

 
 
ล าดับ

ที ่
ประกาศมหาวิทยาลัยแม่โจ้ จ านวน 9 ฉบับ ประกาศ ณ วันที่ 

1 การจัดตั้งส่วนงานของมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2562 29 มีนาคม 2562 
2 การแบ่งหน่วยงานภายในของส่วนงานตามมาตราแห่งพระราชบัญญัติ

มหาวิทยาลัยแม่โจ้ พ.ศ. 2560 
21 พฤษภาคม 2562 

3 การแบ่งส่วนหน่วยงานภายในของส่วนงานตามมาตรา 9 แห่ง
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยแม่โจ้ พ.ศ. 2560 (ฉบับที่ 2) 

20 กันยายน 2562 

4 ให้มีสถาบันบริการตรวจสอบคุณภาพและมาตรฐานผลิตภัณฑ์         
เป็นหน่วยงานวิสาหกิจระดับมหาวิทยาลัย 

14 พฤศจิกายน 2562 

5 ให้มีสถาบันรับรองระบบการผลิตผลิตภัณฑ์การเกษตร (ICAPS)      
เป็นหน่วยงานวิสาหกิจระดับมหาวิทยาลัย 

14 พฤศจิกายน 2562 

6 ใ ห้ มี อุ ท ย า น วิ ท ย า ศ า ส ต ร์ เ ท ค โ น โ ล ยี เ ก ษ ต ร แ ล ะ อ า ห า ร                     
เป็นหน่วยงานวิสาหิจ 

14 พฤศจิกายน 2562 

 



 

 

๒๐ รายงานผลการด าเนินงานสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ ปี พ.ศ. 2562 

ล าดับ
ที ่

ประกาศมหาวิทยาลัยแม่โจ้ จ านวน 9 ฉบับ ประกาศ ณ วันที่ 

7 ให้มีศูนย์วิจัยและพัฒนาเกษตรธรรมชาติเป็นหน่วยงานวิสาหกิจ 
ระดับมหาวิทยาลัย 

14 พฤศจิกายน 2562 

8 ให้มีฟาร์มมหาวิทยาลัยเป็นหน่วยงานวิสาหกิจ ระดับมหาวิทยาลัย 14 พฤศจิกายน 2562 
9 ว่าด้วยปริญญาในสาขาวิชา อักษรย่อส าหรับสาขาวิชา ครุยประจ า

ต าแหน่ง ครุยวิทยฐานะและเข็มวิทยะฐานะ ของมหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
พ.ศ. 2562 

30 ตุลาคม 2562 

 
 
ล าดับ

ที ่
ประกาศสภามหาวิทยาลัย จ านวน 4 ฉบับ ประกาศ ณ วันที่ 

1 ว่าด้วยหลักเกณฑ์การติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ของ
หัวหน้าส่วนงาน พ.ศ. 2562 

30 กรกฎาคม 2562 

2 ยุบเลิกส านักงานบริหารทรัพย์สิน 16 ตุลาคม 2562 
 
 
 
 
 
 สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจหน้าที่  อนุมัติการจัดตั้ง การรวม และการยุบเลิกบัณฑิตวิทยาลัย คณะ 
วิทยาลัย สถาบัน ส านัก ศูนย์ หรือหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ รวมทั้งการแบ่งส่วน
ราชการของหน่วยงานดังกล่าว โดยในปี พ.ศ. 2562 มีการพิจารณา และให้ข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
 

การด าเนินการ 
1. อนุมัติจัดตั้งส่วนงานของมหาวิทยาลัยแม่โจ้ ตาม พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยแม่โจ้ พ.ศ. 2560  
2. เห็นชอบหลักเกณฑ์แนวทางการจัดตั้ง การรวบ การยุบเลิกส่วนงาน และการแบ่งหน่วยงานกับ

หน่วยงานย่อยของส่วนงานภายในมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2562  
3. อนุมัติการแบ่งหน่วยงานภายในของส่วนงาน ตามมาตรา 9 แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

พ.ศ. 2560 ตาม “ร่าง” ประกาศมหาวิทยาลัยแม่โจ้ เรื่อง การแบ่งหน่วยงานภายในของส่วนงาน 
ตามมาตรา 9 แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยแม่โจ้ พ.ศ. 2560 

 
4. ปรับโครงสร้างและเปลี่ยนชื่อหน่วยงานวิสาหกิจของมหาวิทยาลัย จ านวน 5 หน่วยงาน ดังนี้ 

1) สถาบันบริการตรวจสอบคุณภาพและมาตรฐานผลิตภัณฑ์ (IQS) 
2) สถาบันรับรองระบบการผลิตผลิตภัณฑ์การเกษตร (ICAPS) 
3) อุทยานเทคโนโลยีเกษตรและอาหาร (เดิม)  สถาบันบ่มเพาะวิสาหกิจ 
4) ศูนย์วิจัยและพัฒนาเกษตรธรรมชาติ (เดิม) ศูนย์วิจัยและพัฒนาไส้เดือนดิน  
5) ฟาร์มมหาวิทยาลัย (เดิม) ส านักฟาร์มมหาวิทยาลัย 

4) การอนุมัติการจัดตั้งและการยุบเลิกส่วนงานของมหาวิทยาลัย และการแบ่งส่วนงาน 



 

 

๒๑ รายงานผลการด าเนินงานสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ ปี พ.ศ. 2562 

5. ให้ยุบส านักงานบริหารทรัพย์สิน และให้โอนย้ายทรัพย์สินและบุคลากรของส านักงานบริหาร
ทรัพย์สินไปยังกองบริหารทรัพย์สินและกิจการพิเศษ ส านักงานมหาวิทยาลัย ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 
2562 และให้ยุบกองสวัสดิการ ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2562  โดยเห็นชอบให้ปรับเปลี่ยนชื่อ     
กองอาคารและสถานที่ เป็น “กองกายภาพและสิ่งแวดล้อม” 

 
 
 
 
 
 

การด าเนินการ 
1. อนุมัติจัดตั้งมูลนิธิมหาวิทยาลัยแม่โจ้ โดยอนุมัติเงินไม่เกิน  200,000 บาท เพ่ือด าเนินการ                  

จดทะเบียนการจัดตั้งมูลนิธิมหาวิทยาลัยแม่โจ้  
 
 
 
 
 
  สภามหาวิทยาลัย ได้มีมติเห็นชอบก าหนดนโยบายการจัดท างบประมาณเงินรายได้ของ
มหาวิทยาลัย ประจ าปี พ.ศ. 2562 และอนุมัติการตั้งงบประมาณรายรับและงบประมาณรายจ่ายของ
มหาวิทยาลัย ดังนี้ 
 

การด าเนินการ 
1. รับทราบ “ร่าง” งบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (ปรับครั้งที่ 1)  จ านวน

เงิน 1,697,700 บาท 
2. รับทราบการจัดสรรงบประมาณเงินรายได้ จากเงินสะสมและเงินเหลือจ่ายของหน่วยงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2562 
1) “ร่าง” งบประมาณเงินรายได้ ปรับครั้งที่ 2 จ านวนเงิน 2,113,800 บาท 
2) “ร่าง” งบประมาณเงินรายได้ ปรับครั้งที่ 3 จ านวนเงิน 244,447,230 บาท 
3) “ร่าง” งบประมาณเงินรายได้ ปรับครั้งที่ 5 จ านวนเงิน 1,391,900 บาท 

3. อนุมัติ “ร่าง” งบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ปรับครั้งที่ 4 จ านวนเงิน 
80,797,240 บาท 

4. เห็นชอบ “ร่าง” นโยบายการจัดท างบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
5. เห็นชอบงบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 รายการเงินอุดหนุนจากรัฐบาล 

วงเงิน 295,488,900 
6. เห็นชอบให้มหาวิทยาลัยใช้งบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ไม่เกินร้อยละ 

20 ไปพลางก่อน เฉพาะหมวดรายจ่ายที่จ าเป็นต่อการปฏิบัติราชการตามปกติ 

6) การอนุมัติงบประมาณเงินรายได้ และงบประมาณรายจ่ายของมหาวิทยาลัย 

5) อนุมัติการจัดตัง้องคก์รที่เป็นนิติบุคคล  



 

 

๒๒ รายงานผลการด าเนินงานสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ ปี พ.ศ. 2562 

7. อนุมัติ “ร่าง” งบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (ปรับครั้งที่ 6) จ านวนเงิน
8,684,500 บาท 

8. อนุมัติงบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ไปพลางก่อนของเงินอุดหนุนจาก
รัฐบาล “จากวงเงิน 295,488,900 บาท เป็นจ านวนเงิน 520,167,400 บาท 

9. อนุมัติ “ร่าง” งบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จ านวนเงิน 554,152,780 
บาท 

   
 

 
  สภามหาวิทยาลัยมีหน้าที่อนุมัติหลักสูตรการศึกษาและเปิดสอน รวมทั้งการปรับปรุง             
การยุบรวม หรือการยกเลิกหลักสูตรการศึกษา ในรอบปี 2562 ได้ด าเนินการพิจารณาเกี่ยวกับหลักสูตร
การศึกษา ดังนี ้

1. รับรอง/ เห็นชอบหลักสูตร 
 

 1. รายช่ือหลักสูตรที่สภารับรอง/เห็นชอบ 
1 รับรอง หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสหวิทยาการเกษตร และหลักสูตรปรัชญา

ดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสหวิทยาการเกษตร เป็น หลักสูตรสหวิทยาการ 
2 รับรอง สมอ. 08 การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร สังกัดมหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร จ านวน                  

5 หลักสูตร ดังนี้ 
1) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการพัฒนาการท่องเที่ยว ฉบับปี พ.ศ. 2555 
2) หลักสูตรวิทยาศาสตบัณฑิต  สาขาวิชาการประมง ฉบับปี พ.ศ. 2556 
3) หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต สาขาวิชารัฐศาสตร์ ฉบับปี 2556 
4) หลักสูตรบริหารธุรกิจ สาขาการจัดการ ฉบับปี 2555 
5) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีผลิตพืช ฉบับปี 2556 

3 เห็นชอบ “ร่าง” แนวปฏิบัติการรับรองหลักสูตรและเกณฑ์การพิจารณาหลักสูตรพหุวิทยาการ
และหลักสูตรสหวิทยาการของมหาวิทยาลัยแม่โจ้  

4 เห็นชอบ “ร่าง” หลักสูตรสัตวแพทยศาสตรบัณฑิต เพ่ือประกอบการขับเคลื่อนการจัดตั้งคณะ
สัตวแพทยศาสตร์ ภายใต้โครงการผลิตก าลังคนด้านสัตวแพทย์ เพ่ือรองรับนโยบาย ไทยแลนด์ 
4.0 

5 เห็นชอบ เปลี่ยนแปลงข้อมูลหลักสูตรในแผนพัฒนาการศึกษามหาวิทยาลัยแม่โจ้ ระยะที่ 12 ดังนี้ 
1) ให้เลื่อนเปิดหลักสูตรใหม่ สาขาวิชาเกษตรอินทรีย์ ระดับปริญญาตรี คณะผลิตกรรม-

การเกษตร เป็นปีการศึกษา 2563 
2) ให้เลื่อนการขอเปิดหลักสูตรใหม่ สาขาวิชาเกษตรแม่นย า ระดับปริญญาโท คณะ       

ผลิตกรรมการเกษตร ทั้งนี้ควรปรับแนวคิดหลักสูตรให้ทันสมัย พัฒนาเนื้อหาของ
หลักสูตรเป็น 3 ระดับ คือ หลักสูตรระยะสั้น ปริญญาตรี และปริญญาโท โดยมอบให้ 
Dean Forum เป็นผู้รับผิดชอบร่วมกับฝ่ายวิชาการของมหาวิทยาลัย 

7) การอนุมัติ / ปรับปรุง / ยุบรวม / ยกเลิกหลกัสตูรการศึกษา 



 

 

๒๓ รายงานผลการด าเนินงานสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ ปี พ.ศ. 2562 

6 เห็นชอบ ให้บรรจุหลักสูตรระดับปริญญาตรี สาขาวิชานวัตกรรมการจัดการตลาดค้าปลีกไว้ใน
แผนพัฒนาการศึกษามหาวิทยาลัยแม่โจ้ ระยะที่ 12 ทั้งนี้  ให้เปลี่ยนชื่อเป็น “สาขาวิชา
นวัตกรรมธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่” 

 

 
2. หลักสูตรใหม่ 

  สภามหาวิทยาลัยได้อนุมัติหลักสูตรใหม่ ในปี พ.ศ. 2562 รวมทั้งหมด 3 หลักสูตร จ าแนก
เป็น ระดับปริญญาตรี จ านวน 2 หลักสูตร ระดับปริญญาโท จ านวน 1 หลักสูตร  
 
 
 
 
 
 
       
 
       
 
     แผนภูมิแสดงจ านวนหลักสูตรใหม่ที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัต ิปี 2562 
 
 

 1. รายช่ือหลักสูตรใหม่ระดับปริญญาตรี 
1 อนุมัติ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรมป่าไม้ (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 

2562) 
2 อนุมัติหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทยธุรกิจเพ่ือชาวต่างประเทศ (หลักสูตรใหม่ 

พ.ศ. 2563) ทั้งนี้ ที่ประชุมได้ให้ข้อเสนอแนะเพ่ือให้มหาวิทยาลัยน าไปพิจารณาด าเนินการ 
 

 2. รายช่ือหลักสูตรใหม่ระดับปริญญาโท 
1 อนุมัติ หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการพัฒนาสุขภาพชุมชน (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 

2562)  
 

3. หลักสูตรปรับปรุง 
  สภามหาวิทยาลัยได้อนุมัติหลักสูตรปรับปรุง ในปี พ.ศ. 2562 รวมทั้งหมด 6 หลักสูตร      
จ าแนกเป็น ระดับปริญญาตรี จ านวน 1 หลักสูตร ระดับปริญญาโท จ านวน 4 หลักสูตร และระดับปริญญาเอก     
จ านวน 1 หลักสูตร             
 
 
 
 

2 1
0

2

4

ระดบัปริญญาตรี ระดบัปริญญาโท

หลักสูตรใหม่ที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติ

ระดับปริญญาตรี ระดับปริญญาโท



 

 

๒๔ รายงานผลการด าเนินงานสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ ปี พ.ศ. 2562 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
          แผนภูมิแสดงจ านวนหลักสูตรปรับปรุงที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัต ิปี 2562 
 
 

                     1. รายช่ือหลักสูตรปรับปรุงระดับปริญญาตรี 
1 อนุมัติ หลักสูตรศิลปศาสตบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563) 

 
 

                     2. รายช่ือหลักสูตรปรับปรุงระดับปริญญาโท 
1 อนุมัติ หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพืชไร่ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562) 
2 อนุมัติ หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาส่งเสริมการเกษตรและการพัฒนาชนบท 

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562) 
3 อนุมัติ หลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสถาปัตยกรรม (หลักสูตรปรับปรุง 

พ.ศ. 2562) 
4 อนุมัติ หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมพลังงานทดแทน (หลักสูตร

ปรับปรุง พ.ศ. 2562) 
 
 

                      3. รายช่ือหลักสูตรปรับปรุงระดับปริญญาเอก 
1 อนุมัติ หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพืชไร่ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562) 
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ระดบัปริญญาตรี ระดบัปริญญาโท ระดบัปริญญาเอก
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หลักสูตรปรับปรุงท่ีสภามหาวิทยาลัยอนุมัติ

ระดับปริญญาตรี ระดับปริญญาโท ระดับปริญญาเอก



 

 

๒๕ รายงานผลการด าเนินงานสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ ปี พ.ศ. 2562 

4. การเปลี่ยนชื่อหลักสูตร/สาขาวิชา / การยุบรวม / การโอนย้ายสังกัดหลักสูตร 
 

                           หลักสูตร                                             เหตุผลความจ าเป็น 
1 ให้ เปลี่ ยนชื่ อหลักสูตรใหม่   ในแผนพัฒนา

การศึ กษามหาวิ ทยาลั ยแม่ โ จ้  ระยะที่  12             
ขอเปลี่ยนชื่อหลักสูตรใหม่ สาขาวิชาเทคโนโลยี
ผลิตภัณฑ์ไม้ ระดับปริญญาตรี สังกัดมหาวิทยาลัย
แม่โจ้ –  แพร่ เฉลิมพระเกียรติ  เป็น สาขาวิชา
เทคโนโลยีอุตสาหกรรมป่าไม้ สังกัด มหาวิทยาลัย
แม่โจ้ – แพร่ฯ 

1) เ พ่ือให้หลักสูตรมีความสอดคล้องกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน 
2) เพ่ือให้ครอบคลุมเนื้อหาวิชาที่กล่าวถึง   
การใช้ประโยชน์จากอุตสาหกรรมป่าไม้อย่าง
ครบวงจร ไม่เป็นเพียงการใช้ประโยชน์จาก
ผลิตภัณฑ์ไม้เพียงด้านเดียว โดยเน้นองค์
ค ว าม รู้ ด้ า น อุ ตส าหกร รม ป่ า ไ ม้ ตั้ ง แ ต่            
การจัดการสวนป่า การรับรองมาตรฐาน              
ไปจนถึงการผลิตเป็นผลิตภัณฑ์ออกขายสู่
ท้องตลาด การน าเทคโนโลยีสมัยใหม่มา
ประยุกต์ ใช้และผสมผสานกับภูมิปัญญา
ท้องถิ่น เพ่ือพัฒนา  ต่อยอดทางอุตสาหกรรม
ป่ า ไม้  รวมทั้ งตระหนักถึ งคุณค่ าการใช้
ประโยชน์จากไม้และการอนุรักษ์ทรัพยากร   
ป่าไม้อย่างยั่งยืน 

2 ให้ ถอนหลักสู ตร ให ม่  ออกจากแผนพัฒนา
การศึกษามหาวิทยาลัยแม่โจ้ ระยะที่ 12 (ก าหนด
จะเปิดหลักสูตรใหม่ในปีการศึกษา 2562)  สังกัด
มหาวิทยาลัยแม่โจ้ –  แพร่ เฉลิมพระเกียรติ  ดังนี้ 
1. ระดับปริญญาตรี 

1) สาขาวิชาเคมีประยุกต์  
2) สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม  
3) สาขาวิชานิติศาสตร์ 

เนื่องจาก มหาวิทยาลัยแม่โจ้ – แพร่ฯ ไม่มี
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่มีคุณสมบัติ
ต า ม เ ก ณ ฑ์ ม า ต ร ฐ า น ห ลั ก สู ต ร ร ะ ดั บ      
ปริญญาตรี พ.ศ. 2558 ครบ 5 คน  

 2. ระดับปริญญาโท 
สาขาวิชาเทคโนโลยีการเกษตรและสิ่งแวดล้อม 

เนื่องจาก มหาวิทยาลัยแม่โจ้ – แพร่ฯ ไม่มี
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่มีคุณสมบัติ
ต า ม เ ก ณ ฑ์ ม า ต ร ฐ า น ห ลั ก สู ต ร ร ะ ดั บ
บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 ครบ 3 คน  

 
5. ปิดหลักสูตร 

  อนุมัติปิดหลักสูตรเนื่องจากจ านวนนักศึกษาไม่เป็นไปตามแผนที่ก าหนด มีต้นทุนสูง และไม่มี
นักศึกษาใหม่ติดต่อกันนานเป็นเวลา 3 ปีการศึกษา ดังนี้ 
 

 ชื่อหลักสูตร 
1 หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาเพ่ือการพัฒนา สังกัดคณะศิลปศาสตร์ 

 



 

 

๒๖ รายงานผลการด าเนินงานสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ ปี พ.ศ. 2562 

 
 
  ตามที่สภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ 3/2560 เมื่อวันที่ 10 กันยายน 2560 ได้มี
มติมอบอ านาจการอนุมัติให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษาให้นายกสภามหาวิทยาลัย โดยความเห็นชอบจาก              
ที่ ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย  ในปี พ.ศ. 2562 นายกสภามหาวิทยาลัย ได้อนุมัติปริญญาแก่
ผู้ส าเร็จการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2561 - 2562 และแจ้งที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ ในการ
ประชุมสภามหาวิทยาลัยในรอบปี รวมจ านวนทั้งสิ้น 4,068 คน ดังนี้ 
 

       
  
                                 แผนภูมิการอนุมัติปริญญาประจ าปีการศึกษา 2561 - 2562 
 
 
  การอนุมัติปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2561-2562 
 

การอนุมัติปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา 
การประชุม 

ครั้งที ่
วันที่ ระดับการศึกษา รวม 

ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก 
2/2562 3 มีนาคม 

2562 
- 13 2 15 

3/2562 21 เมษายน 
2562 

11 2 - 13 

4/2562 2 มิถุนายน 
2562 

21 3 - 24 

5/2562 14 กรกฎาคม 
2562 

2985 7 - 2992 

 

97%

2%
1%

การอนุมัติปริญญาประจ าปีการศึกษา 2561 - 2562

ระดับปริญญาตรี

ระดับปริญญาโท

ระดับปริญญาเอก

8) การอนุมัติใหป้ริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา  



 

 

๒๗ รายงานผลการด าเนินงานสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ ปี พ.ศ. 2562 

การอนุมัติปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา 
การประชุม 

ครั้งที ่
วันที่ ระดับการศึกษา รวม 

ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก 
6/2562 25 สิงหาคม 

2562 
286 17 7 310 

7/2562 6 ตุลาคม 
2562 

206 45 11 262 

8/2562 17 
พฤศจิกายน 

2562 

366 3 - 369 

9/2562 22 ธันวาคม 
2562 

72 7 4 83 

                  รวม 3,947 97 24 4,068 
 
 
 
 
 
 สภามหาวิทยาลัยอนุมัติให้ปริญญากิตติมศักดิ์ ประจ าปี 2562 ตามรายชื่อที่คณะกรรมการพิจารณา
กลั่นกรองรายชื่อผู้มีคุณสมบัติสมควรได้รับปริญญากิตติมศักดิ์เสนอ รวม 11 ราย ดังนี้ 
 
                          อนุมัติปริญญากิตติมศักดิ์ ประจ าปี 2562        
 1. ปริญญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขา 

1 นายสุดสาคร  ภัทรกุลนิษฐ์ ปริญญาดุษฎีบันฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิชาพืชไร่ 
2 นายอรรถพล  เจริญชันษา ปริญญาดุษฎีบันฑิตกิตติมศักดิ์  

สาขาวิชาการจัดการป่าไม้ 
3 Ms.Zhu Guiling  ปริญญาดุษฎีบันฑิตกิตติมศักดิ์  

สาขาวิชาบริหารศาสตร์ 
4 นายพันค า  วิพาวัน ปริญญาดุษฎีบันฑิตกิตติมศักดิ์  

สาขาวิชารัฐศาสตร์ 
5 นายอุทัย  สอนหลักทรัพย์ ปริญญาดุษฎีบันฑิตกิตติมศักดิ์  

สาขาวิชาเทคโนโลยียางและพอลิเมอร์ 
6 นายยงค์ยุทธ  ปานสูง ปริญญาดุษฎีบันฑิตกิตติมศักดิ์  

สาขาวิชาพัฒนาทรัพยากรและส่งเสริมการเกษตร 
7 ร้อยตรีวิจิตร  อยู่สุภาพ ปริญญาดุษฎีบันฑิตกิตติมศักดิ์  

สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 
 

 

9) การอนุมัติปริญญากิตติมศกัดิ์ ประจ าปี พ.ศ. 2562 



 

 

๒๘ รายงานผลการด าเนินงานสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ ปี พ.ศ. 2562 

                          อนุมัติปริญญากิตติมศักดิ์ ประจ าปี 2562        
           2. ปริญญามหาบัณฑิตกิตติมศักดิ์  

1 นางรัตนากร  ศิริรัตน์ ปริญญามหาบันฑิตกิตติมศักดิ์  
สาขาวิชาบริหารธุรกิจ          

2 นายวิรัตน์  ปราบทุกข์ ปริญญามหาบันฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิชาพืชสวน 
3 นายบัญชา  ขาวเมืองน้อย ปริญญามหาบันฑิตกิตติมศักดิ์  

สาขาวิชาสัตวศาสตร์ 
4 นายเดชา  ศิริเตชะวงศ์ ปริญญามหาบันฑิตกิตติมศักดิ์  

สาขาวิชาเทคโนโลยีการประมงและทรัพยากร
ทางน้ า 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
  ในปี พ.ศ. 2562 สภามหาวิทยาลัยได้ด าเนินการสรรหาผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ เพ่ือให้เป็นไปตามองค์ประกอบตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยแม่โจ้ พ.ศ. 2560 
ดังนี้ 
 

ครั้งที ่ การด าเนินการ 
1 แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ และ

ด าเนินการสรรหาผู้ทรงคุณวุฒิ แทนต าแหน่งที่ว่าง จ านวน 1 ต าแหน่ง  
2 แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ และ

ด าเนินการสรรหาผู้ทรงคุณวุฒิ แทนต าแหน่งที่ว่าง จ านวน 1 ต าแหน่ง 
3 แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ และ

ด าเนินการสรรหาผู้ทรงคุณวุฒิ แทนต าแหน่งที่ว่าง จ านวน 3 ต าแหน่ง 
 
 
 

10) การสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคณุวุฒิแทนต าแหน่งที่ว่าง 



 

 

๒๙ รายงานผลการด าเนินงานสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ ปี พ.ศ. 2562 

 
 
  ในปี พ.ศ. 2562 สภามหาวิทยาลัย ได้แต่งตั้งคณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย เพ่ือ
ส่งสริมและสนับกิจการของมหาวิทยาลัย มีวาระการด ารงต าแหน่ง 3 ปี โดยมคีุณสมบัติ ดังนี้ 

1. เป็นผู้ที่มีคุณธรรมและจริยธรรมเป็นที่ยอมรับของสังคม 
2. เป็นผู้ที่มีความพร้อมในการอุทิศตนให้แก่กิจการของมหาวิทยาลัย 
3. เป็นผู้มีความเชี่ยวชาญและรอบรู้ในกิจการอันเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนามหาวิทยาลัย 

  
และแต่งตั้งคณะกรรมการสภาวิชาการเพ่ือเสนอแนะการก าหนดนโยบายและแผนพัฒนาทาง

วิชาการของมหาวิทยาลัยต่ออธิการบดี ก าหนดและก ากับดูแลคุณภาพและมาตรฐานวิชาการของมหาวิทยาลัย 
และพิจารณาให้ความเห็นแก่สภามหาวิทยาลัยในเรื่องเกี่ยวกับวิชาการของมหาวิทยาลัย และเรื่องอ่ืน ๆ โดยมี
วาระการด ารงต าแหน่ง 3 ปี และอาจได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งใหม่อีกได้ ประกอบด้วย 

1. อธิการบดี และรองอธิการบดี จ านวน 2 คน 
2. กรรมการจากผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกมหาวิทยาลัย จ านวนไม่เกิน 9 คน  

1) เสนอชื่อจากอธิการบดี ตามค าแนะน าของคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
2) เสนอชื่อจากคณะกรรมการประจ าส่วนงาน ส่วนงานละไม่เกิน 1 รายชื่อ แล้วให้

คณบดีประชุมคัดเลือกจากกลุ่มสาขาวิชาละไม่เกิน 2 คน 
3. กรรมการสภาวิชาการจากผู้ทรงคุณวุฒิภายใน จ านวน 6 คน 

1) คณบดีจาก 3 กลุ่มสาขาวิชา จ านวน 3 คน (สาขาวิชาละ 1 คน) 
2) คณาจารย์ประจ ามหาวิทยาลัย จ านวนไม่เกิน 3 คน โดยคัดเลือกจากผู้ปฏิบัติงานใน

มหาวิทยาลัยประเภทวิชาการ ซึ่งด ารงต าแหน่งศาสตราจารย์ และต้องไม่เป็นผู้ด ารง
ต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัย รองอธิการบดี ผู้ช่วยอธิการบดี หรือหัวหน้า          
ส่วนงานที่เทียบเท่าคณะ วิทยาลัย สถาบัน ส านัก โดยให้ที่ประชุมคณะกรรมการ
บริหารมหาวิทยาลัย เป็นผู้คัดเลือก 

4. ผู้อ านวยการส านักบริหารและพัฒนาวิชาการ เป็นกรรมการและเลขานุการ 
 

 เรื่อง ประกาศ ณ วันที่ 
1 ประกาศสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ เรื่อง การแต่งตั้งคณะกรรมการสภา

วิชาการ  
30 สิงหาคม 2562 

2 ค าสั่งสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ ที่ 52/2562 เรื่อง แต่งตั้งคณะที่ปรึกษา 
และคณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 

25 กันยายน 2562 

 
 
 
    
 
 

11) แต่งตั้งกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย และแต่งตั้งกรรมการสภาวิชาการ 



 

 

๓๐ รายงานผลการด าเนินงานสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ ปี พ.ศ. 2562 

 
 

 การแต่งตั้งผู้บริหาร 
1 แต่งตั้งคณบดีคณะสารสนเทศและการสื่อสาร  (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สมเกียรติ  ชัยพิบูลย์) 
2 แต่งตั้งผู้รักษาการแทนอธิการบดี (รองศาสตราจารย์ ดร.วีระพล  ทองมา) 
3 แต่งตั้งคณบดีมหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร  (อาจารย์ ดร.บุญศิลป์ จิตตะประพันธ์)  
4 แต่งตั้งคณบดีคณะวิศวกรรมและอุตสาหกรรมเกษตร (รองศาสตราจารย์จักรพงษ์  พิมพ์พิมล) 

 
 การแต่งตั้งเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
1 แต่งตั้งเลขานุการสภามหาวิทยาลัย รักษาการแทนรองอธิการบดี (ผู้ช่วยศาสตราจารย์              

ดร.กชพร  ศิริโภคากิจ) ทั้งนี้ตั้งแต่วันที่ 21 เมษายน 2562 เป็นต้นไป   
2 แต่งตั้งผู้ปฏิบัติหน้าที่แทนเลขานุการสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ รักษาการแทนรองอธิการบดี                         

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ทองเลียน  บัวจูม) ทั้งนี้ตั้งแต่วันที่ 21 เมษายน 2562 เป็นต้นไป   
3 แต่งตั้งเลขานุการสภามหาวิทยาลัย  รักษาการแทนรองอธิการบดี (ผู้ช่วยศาสตราจารย์              

ดร.กชพร  ศิริโภคากิจ) ทั้งนี้ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2562 เป็นต้นไป   
 
 
                                                  
 
 
 
 
 
 
 
 

             
       

 การสรรหา 
1 แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิศวกรรมและอุตสาหกรรมเกษตร และด าเนินการสรรหา 
2 แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะบริหารธุรกิจ และด าเนินการสรรหา 
3 แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยี และด าเนินการสรรหา 
4 แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดีวิทยาลัยพลังงานทดแทน และด าเนินการสรรหา 
5 แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดีวิทยาลัยนานาชาติ และด าเนินการสรรหา 

 
 

12) การแต่งตั้งผู้ด ารงต าแหน่งผู้บริหาร และการสรรหาผู้บริหาร 

การด าเนินการสรรหาผู้บริหารมหาวิทยาลัย  

     



 

 

๓๑ รายงานผลการด าเนินงานสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ ปี พ.ศ. 2562 

 
 
สภามหาวิทยาลัยอนุมัติแต่งตั้งให้คณาจารย์ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ รวมจ านวน 31 ราย โดย

จ าแนก ดังนี้ 
 

 ต าแหน่งทางวิชาการ จ านวน 
1 ระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ 27  ราย 
2 ระดับรองศาสตราจารย์  4  ราย 

                         รวม          31  ราย 
 
 
 

 
 

การด าเนินการ 
     1. เห็นชอบแนวทางการติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ของหัวหน้าส่วนงาน 

2. อนุมัตแิต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานของหัวหน้าส่วนงาน 

     3. เห็นชอบให้ปรับปรุงหลักเกณฑ์การติดตามและประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ของหัวหน้าส่วนงาน 
 
 

 
 
  สภามหาวิทยาลัยมีมติแต่งตั้งคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการด้านอ่ืน ๆ เพื่อปฏิบัติหน้าที่
ตามท่ีสภามหาวิทยาลัยมอบหมาย ดังนี้ 
 

 การแต่งตั้งคณะกรรมการ 
1 แต่งตั้งประธานกรรมการและกรรมการในคณะกรรมการร่างข้อบังคับ ระเบียบ ประกาศ          

ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยแม่โจ้ พ.ศ. 2560 
2 แต่งตั้ งประธานกรรมการและกรรมการในคณะกรรมการพิจารณาด้านกฎหมายของ                

สภามหาวิทยาลัย 
3 แต่งตั้งประธานกรรมการพิจารณาและวินิจฉัยการกระท าผิดทางจรรยาบรรณ  
4 แต่งตั้งประธานกรรมการอุทธร์และร้องทุกข์ประจ ามหาวิทยาลัย (อ.ก.ม.) 
5 แต่งตั้งคณะกรรมการวิจัย 

 

13) การแต่งตั้งผู้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

14) การติดตามและประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ของอธิการบดี และหัวหน้าส่วนงาน 

15) การแต่งตั้งคณะกรรมการ   



 

 

๓๒ รายงานผลการด าเนินงานสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ ปี พ.ศ. 2562 

 การแต่งตั้งคณะกรรมการ 
6 แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานของหัวหน้าส่วนงาน 
7 เปลี่ยนแปลงรายชื่อเลขานุการคณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 
8 แต่งตั้งผู้ปฏิบัติหน้าที่แทนเลขานุการคณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 
9 แต่งตั้งผู้ช่วยเลขานุการคณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 

10 แต่งตั้งคณะกรรมการอุทธรณ์และร้องทุกข์ประจ ามหาวิทยาลัย (ก.อ.ม.) 
11 แต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาด้านกฎหมายของสภามหาวิทยาลัย 
12 แต่งตั้งคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยด้านยุทธศาสตร์และพัฒนามหาวิทยาลัย 
13 แต่งตั้งคณะที่ปรึกษา และคณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 
14 เปลี่ยนแปลงต าแหน่งผู้ช่วยเลขานุการในคณะกรรมการพิจารณาด้านกฎหมายขอ งสภา

มหาวิทยาลัย 
15 แต่งตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองรายชชื่อผู้มีคุณสมบัติสมควรได้รับปริญญากิตติมศักดิ์ ประจ าปี 

2562 
16 แต่งตั้งท่ีปรึกษาและคณะกรรมการขับเคลื่อนแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย 
17 แต่งตั้งคณะกรรมการบริการวิชาการ 
18 แต่งตั้งคณะกรรมการสภาวิชาการ 
19 แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารหน่วยงานวิสาหกิจ 
20 แต่งตั้งท่ีปรึกษาสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

 
 
 
 
 

สภามหาวิทยาลัยมีหน้าที่ควบคุมดูแลกิจการทั่วไปของมหาวิทยาลัย ตามพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยแม่โจ้ พ.ศ. 2560 ตามมาตรา 22 ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย สภามหาวิทยาลัยได้ก าหนดให้
มหาวิทยาลัย รายงานผลการด าเนินงานต่อที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย โดยสภาฯ ได้รับรองรายงานประจ าปีของ
มหาวทิยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 และให้มหาวิทยาลัยน าเสนอรายงานฯ ต่อรัฐมนตรีเพ่ือทราบ
ต่อไป  
 
 
 

16) รับรองรายงานประจ าปีของมหาวิทยาลัย  



 

 

๓๓ 
รายงานผลการด าเนินงานสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ ปี พ.ศ. 2562 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนท่ี 3 การจัดกิจกรรม / โครงการ และการเข้าร่วมกิจกรรม 



 

 

๓๔ 
รายงานผลการด าเนินงานสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ ปี พ.ศ. 2562 

 
 

1. พิธีรดน  าด าหัวนายกสภามหาวิทยาลัย และกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ประจ าปี 
2562 

มหาวิทยาลัยแม่โจ้ได้จัดพิธี “รดน ้าด้าหัว นายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผู้ทรงคุณวุฒิ” เนื่องในโอกาสประเพณีปีใหม่ (สงกรานต์) เพ่ือเป็นการแสดงถึง ความเคารพนบน้อม กตัญญู
กตเวทีต่อผู้ทรงคุณวุฒิ และขอขมาลาโทษที่อาจเคยล่วงเกิน พร้อมทั งขอพรเพ่ือเป็นสิริมงคล และอนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณีของชาวล้านนา เมื่อวันที่ 21 เมษายน 2562 ณ ห้องคาวบอยโซน อาคารส้านักงาน
มหาวิทยาลัย 2 มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

 

 

 

        

        

 

 
 

2. พิธีรดน  าด าหัวผู้อาวุโสและอธิการบดีมหาวิทยาลัยแม่โจ้ ประจ าปี 2562 

ดร.อ้านวย. ยศสุข นายกสภามหาวิทยาลัย เป็นประธานในพิธีรดน ้าด้าหัวผู้อาวุโสและอธิการบดี
มหาวิทยาลัยแม่โจ้ ประจ้าปี 2562 เพ่ือแสดงการขอขมาและคารวะผู้อาวุโส ตามประเพณีปีใหม่ของ          
ชาวล้านนา เมื่อวันที่ 26 เมษายน 2562 ณ อาคารแผ่พืชน์ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

 

 

 

 

 
 

1. กิจกรรมนายกสภา และกรรมการสภามหาวิทยาลัย 



 

 

๓๕ 
รายงานผลการด าเนินงานสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ ปี พ.ศ. 2562 

3. กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติมหามงคลพระราชพิธีบรมราชาภิเษกฯ พระบาทสมเด็จพระปรเมนทร
รามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ์ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 

ดร.อ้านวย ยศสุข นายกสภามหาวิทยาลัย เป็นประธานในพิธีเปิดกรวยถวายราชสักการะหน้าพระบรม
ฉายาลักษณ์ พร้อมทั งกล่าวเฉลิมพระเกียรติ และน้าผู้เข้าร่วมพิธีกล่าวแสดงความจงรักภักดี กิจกรรมเฉลิม    
พระเกียรติมหามงคลพระราชพิธีบรมราชาภิเษกฯ พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทร                          
มหาวชิราลงกรณ์ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว  และร่วมกันบ้าเพ็ญประโยชน์ เมื่อวันที่ 23 พฤษภาคม 2562 ณ 
สวนสุขภาพบุญศรี เทิดพระเกียรติ ล้าห้วยโจ้ มหาวิทยาลัยแม่โจ้  

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 4. พิธีเปิด “กาดแม่โจ้ 2477” ตลาดการค้าเกษตรอินทรีย์ปลอดสารเคมี 

ดร.อ้านวย ยศสุข นายกสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ เป็นประธานในพิธีเปิด “กาดแม่โจ้ 2477” เนื่องใน
โอกาสฉลองครบรอบ 3 ปี กาดแม่โจ้ 2477 เมื่อวันที่ 31 พฤษภาคม 2562 ณ ศูนย์คาวบอยมาร์เก็ต 
มหาวิทยาลัยแม่โจ้ ซึ่งเป็นตลาดการค้าเกษตรอินทรีย์ปลอดสารเคมี ที่มหาวิทยาลัยได้จัดขึ นเป็นประจ้าทุก      
วันศุกร์และวันเสาร์ โดยภายหลังได้มีการปรับเปลี่ยนก้าหนดจัดเป็นวันพฤหัสบดีและวันศุกร์ 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

๓๖ 
รายงานผลการด าเนินงานสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ ปี พ.ศ. 2562 

 5. พิธีมอบเกียรตินิยมและเหรียญรางวัลเรียนดีตลอดหลักสูตร ให้แก่บัณฑิตที่เข้ารับพระราชทาน
ปริญญาบัตร ประจ าปีการศึกษา  2560 – 2561  

 ดร.อ้านวย ยศสุข  นายกสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ มอบเกียรตินิยมและเหรียญรางวัลเรียนดีตลอด
หลักสูตร เพ่ือเป็นเกียรติแก่บัณฑิตที่เรียนดีตลอดหลักสูตร และให้โอวาทแก่บัณฑิตที่เข้ารับพระราชทาน        
ปริญญาบัตร ประจ้าปีการศึกษา  2560 – 2561 (ครั งที่ 41) รวมจ้านวน 449 ราย เมื่อวันที่ 6 มิถุนายน 
2562 ณ ศูนย์กีฬาเฉลิมพระเกียรติ มหาวิทยาลัยแม่โจ้  
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 6. พิธีท าบุญเปิดประตูใหญ่มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

ดร.อ้านวย ยศสุข  นายกสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้  เข้าร่วมพิธี ท้าบุญทางศาสนา พิธีท้าบุญ
คล้ายวันสถาปนาโรงเรียนฝึกหัดครูประถมกสิกรรมภาคเหนือ ประจ้าปี 2562  ณ อาคารแผ่พืชน์ และพิธี
บวงสรวงพระพิรุณทรงนาค ณ สัญลักษณ์ประจ้ามหาวิทยาลัย พระพิรุณทรงนาค หน้าอาคารพระช่วงเกษตร-      
ศิลปการ และพิธีท้าบุญเปิดประตูใหญ่มหาวิทยาลัยแม่โจ้  (เดิม) หลังจากปิดไปและได้ปรับปรุงภูมิทัศน์         
เมื่อวันที่ 6 มิถุนายน 2562 ณ บริเวณประตูใหญ่ (เดิม)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

๓๗ 
รายงานผลการด าเนินงานสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ ปี พ.ศ. 2562 

  7. พิธีพระราชทานปริญญาบัตร ประจ าปี 2562 

   ดร.อ้านวย  ยศสุข นายกสภามหาวิทยาลัย กรรมการสภามหาวิทยาลัย และรองศาสตราจารย์      
ดร.วีระพล ทองมา รักษาการอธิการบดี ผู้บริหารมหาวิทยาลัย และนายกสมาคมศิษย์เก่าแม่โจ้ เดินแถวเข้าร่วม
พิธีพระราชทานปริญญาบัตร ประจ้าปี 2562 ระหว่างวันที่  7 - 8 มิถุนายน 2562 ณ ศูนย์กีฬา                     
เฉลิมพระเกียรติ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

 

 

 

 

 

 

 

 8. งานเลี ยงแสดงความยินดีแก่ผู้ได้รับพระราชทานปริญญาบัตรกิตติมศักดิ์  

ดร.อ้านวย ยศสุข นายกสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ เป็นประธานในงานเลี ยงแสดงความยินดีแก่ผู้ได้รับ
พระราชทานปริญญาบัตร ประจ้าปีการศึกษา 2561 – 2562 โดยมีผู้ได้รับพระราชทานปริญญาดุษฎีบัณฑิต
กิตติมศักดิ์ จ้านวน 7 ท่าน ปริญญามหาบัณฑิตกิตติมศักดิ์ จ้านวน 4 ท่าน และผู้ได้รับพระราชทานโล่ศิษย์เก่า
แม่โจ้ดี เด่น จ้านวน 7 ท่าน เมื่อวันที่  8 มิถุนายน 2562 ณ ศูนย์การศึกษาและฝึกอบรมนานาชาติ 
มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

 

 

 

 

 

 

 

     



 

 

๓๘ 
รายงานผลการด าเนินงานสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ ปี พ.ศ. 2562 

 9. พิธีเปิดการแข่งขัน เดิน ว่ิง การกุศล แม่โจ้ – สันทราย 

ดร.อ้านวย  ยศสุข นายกสภามหาวิทยาลัย เป็นประธานในพิธีเปิดการแข่งขัน เดิน วิ่งการกุศล แม่โจ้ – 
สันทราย เพ่ือความสามัคคีระหว่างผู้บริหาร นักศึกษาและศิษย์เก่ามหาวิทยาลัยแม่โจ้  เมื่อวันที่ 28 มิถุนายน       
2562 ณ จุดปล่อยตัวผู้แข่งขัน บริเวณประตูบางเขน มหาวิทยาลัยแม่โจ้  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

  10.  พิธีเปิดการแข่งขันฟุตบอลสามัคคีน้องพ่ีแม่โจ้ ครั งที่ 6 

ดร.อ้านวย  ยศสุข นายกสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ เป็นประธานในพิธีเปิดการแข่งขันฟุตบอลสามัคคี    
น้องพ่ีแม่โจ้ ครั งที่ 6 เพ่ือเชื่อมความสัมพันธ์พ่ีน้องชาวแม่โจ้  โดยมี รักษาการแทนรองอธิการบดี และผู้บริหาร
มหาวิทยาลัยแม่โจ้ เข้าร่วมพิธีเปิด เมื่อวันที่ 28 มิถุนายน 2562 ณ สนามอินทนิล มหาวิทยาลัยแม่โจ้  

 

 

 

 

 

 

 

  

 

   

 



 

 

๓๙ 
รายงานผลการด าเนินงานสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ ปี พ.ศ. 2562 

      11.  พิธีเจิมหน้าแสดงความยินดีต้อนรับน้องใหม่แม่โจ้ อินทนิลช่อที่ 84 

ดร.อ้านวย  ยศสุข นายกสภามหาวิทยาลัย เข้าร่วมพิธีเจิมหน้าแสดงความยินดีต้อนรับน้องใหม่  
นักศึกษาของมหาวิทยาลัยแม่โจ้ อินทนิลช่อที่ 84 เมื่อวันที่ 29 มิถุนายน 2562 ณ บริเวณหน้าอาคาร      
พระช่วงเกษตรศิลปการ มหาวิทยาลัยแม่โจ้                     
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     12.  พิธีวางพวงมาลาสักการะอนุสาวรีย์พระช่วงเกษตรศิลปการ 

ดร.อ้านวย  ยศสุข นายกสภามหาวิทยาลัย และรักษาการแทนรองอธิการบดี วางพวงมาลาสักการะ
อนุสาวรีย์พระช่วงเกษตรศิลปการ บิดาการเกษตรแม่โจ้ ผู้ก่อตั งมหาวิทยาลัยแม่โจ้ และรับมอบทุนการศึกษา  
จ้านวน 350,000 บาท จากทายาทพระช่วงเกษตรศิลปการ ผู้แทนโดย ม.ร.ว.ศศิจุฑาภา วรวรรณ (โลจายะ) 
เมื่อวันที่ 29 มิถุนายน 2562 ณ บริเวณหน้าอนุสาวรีย์พระช่วงเกษตรศิลปการ มหาวิทยาลัยแม่โจ้   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

๔๐ 
รายงานผลการด าเนินงานสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ ปี พ.ศ. 2562 

13.  โครงการปลูกต้นไม้ลดโลกร้อน  

 ดร.อ้านวย  ยศสุข นายกสภามหาวิทยาลัย และกรรมการสภามหาวิทยาลัย กรรมการส่งเสริมกิจการ
มหาวิทยาลัย และผู้บริหารมหาวิทยาลัย เข้าร่วมโครงการปลูกต้นไม้ลดโลกร้อน เมื่อวันที่ 29 มิถุนายน 2562 
ณ สวนเสือ สิงห์กระทิง แรด มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

14. รับมอบทุนการศึกษา ทุนศิษย์เก่าแม่โจ้ รุ่น 55   

ดร.อ้านวย  ยศสุข นายกสภามหาวิทยาลัย และ รองศาสตราจารย์ ดร.วีระพล  ทองมา รักษาการแทน
รอธิการบดี รับมอบทุนการศึกษา จากศิษย์เก่าแม่โจ้ รุ่น 55 จ้านวน 4 ทุนรวม เป็นเงิน 40,000 บาท  เป็น
ทุนต่อเนื่อง ที่มอบให้กับนักศึกษาตั งแต่ปีการศึกษา 2553 เป็นปีที่ 9 และทุนบ้านนอกคอกนา จ้านวนเงิน 
10,000 บาท เมื่อวันที่  6 กันยายน 2562 ณ ห้องประชุมชั น 4 อาคารส้านักงานมหาวิทยาลัย  2 
มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

๔๑ 
รายงานผลการด าเนินงานสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ ปี พ.ศ. 2562 

  15. รับมอบทุนการศึกษาจากศิษย์เก่าแม่โจ้ รุ่น 50 

ดร.อ้านวย ยศสุข นายกสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ พร้อมด้วย ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ณัฐวุฒิ ดุษฎี 
รักษาการแทนคณบดีคณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยี และคณะผู้บริหารมหาวิทยาลัย รับมอบเงิน 30 ,000 
บาท จากนายบัญชา ขาวเมืองน้อย ศิษย์เก่าแม่โจ้รุ่น 50 เพ่ือสนับสนุนการศึกษาให้กับคณะสัตวศาสตร์และ        
เทคโนโลยี และทุนการศึกษาแก่นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ส้าหรับงานวิจัยวิทยานิพนธ์ด้านอาหารสัตว์
อินทรีย์ เมื่อวันที่ 30 ตุลาคม 2562 ณ ห้องรับรองนายกสภามหาวิทยาลัย อาคารส้านักงานมหาวิทยาลัย 2 
มหาวิทยาลัยแม่โจ้   

 

 

 

 

                                                                      

  

 

 
  16. พิธีเปิดโครงการทบทวนงานด้านนโยบาย (Retreat) ของสภามหาวิทยาลัย ประจ าปี 
๒๕๖๒ 

ดร.อ้านวย  ยศสุข นายกสภามหาวิทยาลัย เป็นประธานพิธีเปิดโครงการทบทวนงานด้านนโยบาย 
(Retreat) ของสภามหาวิทยาลัย ประจ้าปี ๒๕๖๒ เรื่อง มหาวิทยาลัยแม่โจ้ : การก้าวผ่านการเปลี่ยนแปลง โดย
มีผู้เข้าร่วมโครงการ จ้านวน 150 คน ประกอบด้วยกรรมการสภามหาวิทยาลัย คณะกรรมการส่งเสริมกิจการ
มหาวิทยาลัย คณะผู้บริหารมหาวิทยาลัย ประธานหลักสูตร หน่วยงานวิสาหกิจ สภาพนักงาน ตัวแทนผู้น้า
นักศึกษา หน่วยงานภาครัฐและเอกชน องค์กรท้องถิ่น และผู้แทนศิษย์เก่า เมื่อวันที่ ๕ ตุลาคม ๒๕๖๒ ณ ศูนย์
ประชุมนานาชาติคุ้มค้า จังหวัดเชียงใหม่ 
 

  

 

 

 

 



 

 

๔๒ 
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   17. พิธีวางพวงมาลา พร้อมทั งกล่าวค าสดุดี ร่วมร าลึกชาตกาล 103 ปี อธิการบดี      
คนแรกของมหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

ดร.อ้านวย ยศสุข นายกสภามหาวิทยาลัย เป็นประธานในงาน “วันวิภาต บุญศรี วังซ้าย” พิธีวาง    
พวงมาลา พร้อมทั งกล่าวค้าสดุดี ร่วมร้าลึกชาตกาล 103 ปี อธิการบดีคนแรก และรับมอบทุนการศึกษามูลนิธิ
ศาสตราจารย์ ดร.วิภาต บุญศรี วังซ้าย จ้านวน 3 ทุนๆ ละ 10,000 บาท รวมเป็นเงิน 30,000 บาท ให้กับ
นักศึกษามหาวิทยาลัยแม่โจ้ เมื่อวันที ่30 ตุลาคม 2562 ณ อนุสาวรีย์ ศาสตราจารย์ ดร.วิภาต บุญศรี วังซ้าย 
ด้านหน้าอาคารส้านักหอสมุด มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
 

 
 
 

  

 

  

 

 

 

  18. เปิดโครงการอบรมสามเณรวัดพระพุทธบาทตากผ้า 

ดร.อ้านวย ยศสุข นายกสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้  เป็นประธานเปิดโครงการอบรมสามเณร                                        
วัดพระพุทธบาทตากผ้า การฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักการมัคคุเทศก์ เพ่ือเตรียมความพร้อมในการต้อนรับ
นักท่องเที่ยวที่จะมาเยือนในอนาคต จ้านวน 30 รูป เมื่อวันที่ 22 พฤศจิกายน 2562 ณ อาคารพัฒนา
วิสัยทัศน์ มหาวิทยาลัยแม่โจ้  
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19. พิธีวางศิลาฤกษ์อาคารกีฬาและนันทนาการ 

ดร.อ้านวย ยศสุข นายกสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ เป็นประธานในพิธีวางศิลาฤกษ์อาคารกีฬาและ
นันทนาการ  โดยมี รองศาสตราจารย์ ดร.วีระพล ทองมา รักษาการแทนอธิการบดี พร้อมด้วยคณะผู้บริหาร    
เข้าร่วมพิธี เมื่อวันที่ 6 ธันวาคม 2562 ณ บริเวณพื นที่ก่อสร้างอาคารกีฬาและนันทนาการ ด้านหลังสนาม
กีฬาอินทนิล มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

 

 

  

  

 

 

 

 

  20. พิธีเปิดงานประเพณี 4 จอบแห่งชาติ ครั งที่ 37 “เกษตรแดนคาวบอย” 

ดร.อ้านวย ยศสุข นายกสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ เป็นประธานในพิธีเปิดงานประเพณี 4 จอบแห่งชาติ 
ครั งที่ 37 “เกษตรแดนคาวบอย” โดยมหาวิทยาลัยแม่โจ้ได้เป็นเจ้าภาพ เมื่อวันที่ 21 ธันวาคม 2562  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 



 

 

๔๔ 
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1. โครงการ “การน าเสนอผลการด าเนินงานของหน่วยงาน” 
ดร.ณรงค์  ตนานุวัฒน์ ประธานคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยด้านยุทธศาสตร์และพัฒนา

มหาวิทยาลัยเข้าร่วมโครงการ “การน้าเสนอผลการด้าเนินงานของหน่วยงาน” โดยให้คณะ ส้านัก และ
หน่วยงานวิสาหกิจในสังกัดมหาวิทยาลัย รายงานสรุปผลการด้าเนินงานของแต่ละหน่วยงานตามพันธกิจ           
ใน ปี 2561 และการน้าเสนอข้อมูลเชิงวิเคราะห์ ปัญหาและอุปสรรคในการด้าเนินงาน ทิศทางการพัฒนาตาม
พันธกิจของหน่วยงาน แนวทางการสนับสนุนการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ GO Eco และมหาวิทยาลัยแม่โจ้ 100 
ปี Centennial พร้อมทั งรับฟังข้อเสนอแนะจากผู้บริหารมหาวิทยาลัยและผู้ทรงคุณวุฒิ เมื่อวันเสาร์ที่ 16 
กุมภาพันธ์ 2562 ณ ห้องประชุมข้าวหอมมะลิ อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา 
มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

 

 

 

 

 

 

 

2. การจัดท าแผนแม่บทด้านวิชาการมหาวิทยาลัยแม่โจ้  Eco System for Lifelong Learning 
Education (ESLED) 
 

ศาสตราจารย์ ดร.สุจินต์  จินายน อุปนายกสภามหาวิทยาลัย เข้าร่วมการจัดท้าแผนแม่บทด้านวิชาการ
มหาวิทยาลัยแม่โจ้   Eco System for Lifelong Learning Education (ESLED) มื่อวันศุกร์ที่  1 มีนาคม 
2562 ณ ห้องประชุมแกรนด์ฮอล์ล โรงแรมอิมพีเรียลแม่ปิง จ. เชียงใหม่ 
 
 
 
 
 
 
        

 

กิจกรรมกรรมการสภามหาวิทยาลัย 
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              3. โครงการพัฒนาแผนแม่บทด้านวิชาการ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ ครั งที่ 4   

    ศาสตราจารย์ ดร.สุจินต์ จินายน อุปนายกสภามหาวิทยาลัย เป็นวิทยากรบรรยายและให้
ข้อเสนอแนะในการจัดท้าแผนแม่บท โครงการพัฒนาแผนแม่บทด้านวิชาการ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ ครั งที่ 4     
เมื่อวันที่ 15 มิถุนายน 2562 ณ ห้องข้าวหอมมะลิ อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา 
มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

4. การชี แจงหลักเกณฑ์การติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ของหัวหน้าส่วนงาน 
 

               ศาสตราจารย์ ดร.สุจินต์ จินายน อุปนายกสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้  ประธานคณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลการด้าเนินงานของหัวหน้าส่วนงาน ชี แจงหลักเกณฑ์การติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติ
หน้าที่ของหัวหน้าส่วนงาน แก่ผู้บริหารหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัยทางคณะและส้านัก เมื่อวันที่ 4 กันยายน 
2562 ณ ห้องสายน ้าผึ ง อาคารส้านักหอสมุด มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
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      5. การชี แจงและแสดงความคิดเห็นต่อการติดตาม และการประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ของ
หัวหน้าส่วนงาน 

โดยศาสตราจารย์ ดร.สุจินต์ จินายน ประธานคณะกรรมการและติดตามประเมินผลการด้าเนินงานของ
หัวน้าส่วนงาน ได้ชี แจงและแสดงความคิดเห็นต่อการติดตามและการประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ของหัวหน้า                         
ส่วนงาน ให้กับบุคลากรคณะผลิตกรรมการเกษตร เมื่อวันศุกร์ที่ 11 ตุลาคม 2562 ณ ห้องประชุม 1 ชั น 2 
อาคารรัตนโกสินทร์ 200 ปี คณะผลิตกรรมการเกษตร มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

 

 

 

 
6. การสรรหาหัวหน้าส่วนงาน 

 
 
 
 
 
    6. การสรรหาคณบดี 
 

 6.1 การสรรหาคณบดีมหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร 
 
คณะกรรมการสรรหาคณบดีมหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร ประกอบด้วย ดร.สมศักดิ์  ปณีตัธยาศัย และ 

ดร.ณรงค์  ตนานุวัฒน์ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้บริหาร และ
กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ รับฟังการเสนอแนวทางการบริหารจัดการมหาวิทยาลัยแม่โจ้ – 
ชุมพร ของผู้สมัครเข้ารับการสรรหา และการประชุมคณะกรรมการสรรหา เมื่อวันที่ 28 มกราคม 2562       
ณ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร จังหวัดชุมพร 
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  6.2 การสรรหาคณบดีคณะวิศวกรรมและอุตสาหกรรมเกษตร 

คณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิศวกรรมและอุตสาหกรรมเกษตร ประกอบด้วย ศาสตราจารย์
เกียรติคุณ ดร.กิตติชัย  วัฒนานิกร และดร.สมศักดิ์  ปณีตัธยาศัย กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้บริหาร และกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ ประชุมชี แจงและ       
ท้าความเข้าใจให้แก่ผู้ปฏิบัติงานในคณะวิศวกรรมและอุตสาหกรรมเกษตร ตามข้อบังคับฯ ว่าด้วยการก้าหนด
คุณสมบัติ หลักเกณฑ์ วิธีการแต่งตั ง และการพ้นจากต้าแหน่งของคณบดี พ.ศ. 2560 เมื่อวันที่ 10 พฤษภาคม 
2562  และรับฟังความคิดเห็นจากผู้ปฏิบัติงานในคณะ และการประชุมคณะกรรมการสรรหาคณบดี                      
คณะวิศวกรรมและอุตสาหกรรมเกษตร เมื่อวันที่ 2 กรกฎาคม 2562 ณ คณะวิศวกรรมและอุตสาหกรรม-      
เกษตร มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

 

 
 
 
 
 
 

 
 

  6.3  การสรรหาคณบดีคณะบริหารธุรกิจ 

คณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะบริหารธุรกิจ ประกอบด้วย ดร.สมศักดิ์  ปณีตัธยาศัย และ           
ดร.ณรงค์  ตนานุวัฒน์ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้บริหาร และ
กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ ประชุมชี แจงและท้าความเข้าใจให้แก่ผู้ปฏิบัติงานในคณะ ตาม
ข้อบังคับฯ ว่าด้วยการก้าหนดคุณสมบัติ หลักเกณฑ์ วิธีการแต่งตั ง และการพ้นจากต้าแหน่งของคณบดี พ.ศ. 
2560 เมื่อวันที่ 29 ตุลาคม 2562  และ รับฟังความคิดเห็นจากผู้ปฏิบัติงานในคณะบริหารธุรกิจ และ       
การประชุมคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะบริหารธุรกิจ เมื่อวันที่ 16 ธันวาคม 2562 ณ คณะบริหารธุรกิจ 
มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
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  6.4  การสรรหาคณบดีคณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยี 

คณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยี ประกอบด้วย ศาสตราจารย์ ดร.สุจินต์     
จินายน อุปนายกสภามหาวิทยาลัย และ พลเอก ดร.แป้ง  มาลากุล ณ อยุธยา กรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้บริหาร และกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์  ประชุม
ชี แจงและท้าความเข้าใจให้แก่ผู้ปฏิบัติงานในคณะ ตามข้อบังคับฯ ว่าด้วยการก้าหนดคุณสมบัติ หลักเกณฑ์ 
วิธีการแต่งตั ง และการพ้นจากต้าแหน่งของคณบดี พ.ศ. 2560   เมื่อวันที่  2 ธันวาคม 2562 ณ                       
คณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยี  

 
  

 

 

 

 

 

  

  6.5 คณะกรรมการสรรหาคณบดีวิทยาลัยพลังงานทดแทน 

คณะกรรมการสรรหาคณบดีวิทยาลัยพลังงานทดแทน ประกอบด้วย พลเอก ดร.แป้ง  มาลากุล         
ณ อยุธยา และ ดร.สมศักดิ์  ปณีตัธยาศัย กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ และกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยจากผู้บริหาร ประชุมชี แจงและท้าความเข้าใจให้แก่ผู้ปฏิบัติงานในวิทยาลัย ตามข้อบังคับฯ ว่าด้วย
การก้าหนดคุณสมบัติ หลักเกณฑ์ วิธีการแต่งตั ง และการพ้นจากต้าแหน่งของคณบดี พ.ศ. 2560 เมื่อวันที่ 4 
ธันวาคม 2562 ณ วิทยาลัยพลังงานทดแทน  
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6.6 การสรรหาคณบดีวิทยาลัยนานาชาติ 

คณะกรรมการสรรหาคณบดีวิทยาลัยนานาชาติ ประกอบด้วย ดร.ณรงค์  ตนานุวัฒน์ และ ดร.สมศักดิ์  
ปณีตัธยาศัย กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้บริหาร และกรรมการ
สภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ ประชุมชี แจงและท้าความเข้าใจ ตามข้อบังคับฯ ว่าด้วยการก้าหนดคุณสมบัติ 
หลักเกณฑ์ วิธีการแต่งตั ง และการพ้นจากต้าแหน่งของคณบดี พ.ศ. 2560 เมื่อวันที่ 6 ธันวาคม 2562 และ 
รับฟังความคิดเห็นจากผู้ปฏิบัติงานในวิทยาลัยนานาชาติ  

 
 
  

  

 
 
 
 
 
 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

๕๐ 
รายงานผลการด าเนินงานสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ ปี พ.ศ. 2562 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

           ภาคผนวก 



 

 

๕๑ 
รายงานผลการด าเนินงานสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ ปี พ.ศ. 2562 

 



 

 

๕๒ 
รายงานผลการด าเนินงานสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ ปี พ.ศ. 2562 

 



 

 

๕๓ 
รายงานผลการด าเนินงานสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ ปี พ.ศ. 2562 

 



 

 

๕๔ 
รายงานผลการด าเนินงานสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ ปี พ.ศ. 2562 

 



 

 

๕๕ 
รายงานผลการด าเนินงานสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ ปี พ.ศ. 2562 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 กองเลขานุการสภามหาวิทยาลัย ส านักงานสภามหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
  63 หมู่ 4 ต าบลหนองหาร อ าเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่ 50290 

โทรศัพท์ 053-873042-46  โทรสาร 053-873042 
http//:www.council.mju.ac.th 

 




